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EDITORIAL  
 

 En el marco de una sociedad que se caracteriza por los cambios, tanto en el 

orden económico, social y político, nuestra institución armada se enmarca en la 

dinámica del proceso nacional, con la finalidad de alcanzar un mayor nivel de 

desarrollo institucional y profesionalismo militar, que le permita entrar ampliamente 

fortalecida en el umbral del próximo milenio. 

 

 Dentro de ese contexto, el Comando de Doctrina y Educación Militar, 

CODEM, como institución responsable de cumplir con su delicada misión de formar, 

perfeccionar y especializar al profesional militar, a fin de que contribuya con la 

defensa y la seguridad de la nación, requiere de cuadros de oficiales, suboficiales y 

tropa de alta condición moral, de mentalidad reflexiva y creadora que le permitan 

comprender, analizar y solucionar, conforme a su formación científica, humanística y 

militar, los problemas de su realidad inmediata, dentro del ámbito de la nación. 

 

 Al  momento, el CODEM se encuentra vivamente empeñado en modernizar el 

sistema educativo, el cual supone las siguientes metas:  

 -  Definir el marco doctrinario por el cual deberá regirse la educación. 

 - Sistematizar la enseñanza, realizando una revisión curricular a fondo con 

estrictos criterios técnicos, científicos y humanísticos. 

 -  Garantizar la enseñanza mediante planes de estudio adecuadamente 

estructurados y una persistente capacitación de docentes lo suficientemente 

preparados como para privilegiar la investigación, estimular las opiniones y abrir en 

el alumno los espacios hacia el pensamiento crítico. 

 - Alcanzar la modernización educativa que responda al momento actual y 

buscar el desarrollo de un proyecto educacional que satisfaga las necesidades 

culturales y educativas de la institución. 

 

 Esta modernización del sistema educativo, enmarcada en la dinámica del 

proceso nacional y en un esquema democrático, demanda de una nueva orientación 

que la educación militar busca en el plano de una sociedad cambiante, dinámica y 

progresista. 
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EL FUTURO DEL FACTOR 

ESTRATÉGICO MILITAR  

 

Gral. Div. Humberto Corado Figueroa 

____________________________________ 

 

1. SITUACIÓN MILITAR ACTUAL  

 

a. Situación Mundial 

En las postrimerías del Siglo XX, la 

situación militar en el mundo refleja una 

clara unipolaridad, en donde los EE.UU., 

después del desaparecimiento de la URSS, 

constituye la única megapotencia, dado que 

su fortaleza se manifiesta en las cuatro 

expresiones del poder. 

 

Japón y Alemania, aunque continúan 

siendo   grandes   potencias   económicas,  y 

miembros indiscutibles y por mucho tiempo 

del Grupo de los 7, no cuentan aún con el 

recurso militar necesario para llenar el vacío 

de poder dejado por la URSS; aunque es 

evidente que poseen la tecnología necesaria, 

que podría a mediano plazo cambiar el pano-

rama de su potencial militar y terminar con 

la actual situación unipolar. 

Las tendencias separatistas de origen 

étnico y religioso se desarrollan en la coyun-

tura actual, fuera del antiguo contexto Este-

Oeste. Esto ha facilitado clarificar ante el 

mundo sus verdaderos orígenes, al menos sin 

el ingrediente tergiversado de la propaganda 

gris y negra, propia de la guerra fría. 

El conflicto de los Balcanes, aún con 

esporádicos combates, mantiene un frágil ce-

se de hostilidades, que necesitó la interven-

ción de los EE.UU. y del ex Presidente 

Jimmy Carter, ante la prudencia de una 

OTAN, que pasivamente observa el desan-

gramiento de la ex Yugoslavia, en la primera 

experiencia bélica de Europa desde la II 

Guerra Mundial, que logró vivir en paz por 

 
"Tenemos la fortuna de tener la paz en El Salvador, por ello debemos fortalecerla para que nuestra sociedad 

conviva armónicamente":  Gral. de División Humberto Corado Figueroa, Ministro de la Defensa Nacional.   
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casi medio siglo, irónicamente gracias al 

poder nuclear. 

En Medio Oriente, a pesar de que la 

situación de Israel y sus antiguos adversarios 

refleja progresos significativos, Irán e Irak 

si-guen siendo focos potenciales de un 

conflic-to, situación ante la que la ONU y los 

EE.UU. no pueden dar la espalda, pues una 

inadecuada atención a la problemática de es-

ta zona conflictiva podría tener consecuen-

cias desastrosas para todo el mundo. 

Corea del Norte, por su parte, en de-

fensa de sus intereses y su política de segu-

ridad, hizo uso de su instrumento militar 

para enfrentar a los intereses de los EE.UU. 

El gran poder militar norcoreano y sus 

aspira-ciones nucleares le hacen perfilarse 

también como una amenaza para la paz y la 

estabili-dad del mundo de hoy. 

Finalmente, debemos señalar que ha-

ce diez años, los escépticos y ortodoxos del 

comunismo soviético, habrían desechado 

cualquier posibilidad de que el mundo pre-

senciaría la realidad separatista que experi-

menta la Rusia actual. Después de disolverse 

el Pacto de Varsovia y perder las tres repú-

blicas Bálticas, la Comunidad de Estados In-

dependientes, observa, cómo Rusia, su más 

poderoso Estado, se sumerge en un franco 

conflicto interno en Chechenia, que el Presi-

dente Boris Yelstin trata de neutralizar a to-

da costa, ante la expectativa del mundo que 

guarda un tácito respeto por el poder militar 

de los rusos. 

En otro orden de ideas se han hecho 

avances significativos bilateralmente en ma-

teria de reducción de armamento nuclear, por 

medio de los tratados START.   

 

También se han realizado progresos 

multilaterales mediante el Trabajo de No 

Proliferación Nuclear (NPT), con lo cual pa-

rece poco probable una guerra nuclear gene-

ralizada. Asimismo, se han producido gran-

des avances en materia de control de armas 

químicas y biológicas. El 9 de diciembre de 

1991 se emitió la resolución 46/36L de la 

ONU, mediante la cual se crea y se mantiene 

un archivo que promueve la transparencia de 

los inventarios del armamento convencional, 

fortaleciendo las medidas de confianza 

mutua entre las naciones. Todos estos 

esfuerzos, sin embargo, no han podido evitar 

que se conti-núen produciendo conflictos 

regionales en todo el mundo, como los ya 

señalados, lo cual evidencia que la 

naturaleza endógena de la guerra, como 

fenómeno social, por ahora lo hace 

inevitable en forma absoluta. 

Japón y Alemania, aunque 

continúan siendo grandes poten-

cias económicas, y miembros in-

discutibles y por mucho tiempo del 

Grupo de los 7, no cuentan aún 

con el recurso militar necesario 

para llenar el vacío de poder 

dejado por la URSS; ... 
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b. Situación Continental y Regional 

 

El continente americano ha sido 

favo-recido por la distensión mundial y 

atraviesa por un período de transición 

político-militar, en el que, a pesar de existir 

antagonismos por problemas limítrofes entre 

diferentes paí-ses, no han escalado el 

conflicto hasta el uso de la violencia, gracias 

al buen entendimiento entre los pueblos de 

América, que verdadera-mente han 

progresado en materia de paz y democracia. 

La promoción de la democracia, 

alen-tada en casi todos los países americanos 

y respaldada por los EE.UU. como líder polí-

tico-militar indiscutible, mantiene a los 

países de América pendientes y optimistas 

de una continua consolidación de los 

regímenes de-mocráticos en el Hemisferio. 

Sin embargo, la preocupación más grande de 

los estados americanos,  sigue  siendo  Cuba, 

cuya direc- 

 

 

ción política se resiste aún a la apertura de-

mocrática que se ha producido en todo el 

continente. 

Los ejércitos en América tienden a la 

reducción y cambian el concepto de cantidad 

por calidad, propendiendo al logro de niveles 

profesionales cada vez más signifIcativos. 

Las guerrillas al estilo revolucionario 

y clásico de los últimos cuarenta años, tien-

den a desaparecer o van cambiando su enfo-

que y su filosofía política. 

Casi todos los gobiernos de Amé-

rica, incluyendo a los EE.UU., orientan sus 

esfuerzos hacia nuevas amenazas a la 

Seguri-dad Nacional, vale decir, el 

narcotráfico, el trasiego internacional de 

armas, la delincuen-cia común y organizada, 

la destrucción del medio ambiente, los 

desastres naturales, etc. 

Dentro de las tendencias integra-

cionistas cabe señalar que los conceptos del 

TIAR, a nivel de toda América, y del 

CONDECA, a nivel de Centro América, 

creados bajo considerandos de la amenaza 

del comunismo internacional, están siendo 

revisados y actualizados en base a las 

amena-zas ya señaladas. 

 

Irán e Irak siguen siendo focos 

potenciales de un conflicto, situa-

ción ante la que la ONU y los E.U. 

no pueden dar la espalda, pues una 

inadecuada atención a la pro-

blemática de esta zona conflictiva 

podría tener consecuencias desas-

trosas para todo el mundo.  
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Nuevos conceptos de Seguridad 

Cooperativa pretenden sustituir y renovar la 

Seguridad Colectiva, dada la indefinición de 

la amenaza y la necesidad de un esfuerzo in-

tegrado para eliminar antagonismos de forma 

anticipada. 

Asimismo, los conceptos de la Segu-

ridad Nacional están siendo revisados por to-

dos los países de América y, en algunos ca-

sos como Guatemala, han sido sustituidos 

por conceptos nacionalistas más limitaciones 

y suigéneris, como es la denominada tesis de 

la estabilidad nacional. 

La inestabilidad experimentada en 

Centro América, producto de más de treinta 

años de guerras internas, las convierte en una 

región de especial interés para el futuro inte-

gracionista del mundo y en especial de Amé-

rica. 

 

Centro América, escenario de con-

flictos internos de gran magnitud y sin 

precedentes en su historia, derivados en gran    

parte de la desmedida intervención de las 

grandes potencias durante la guerra fría, se 

prepara ahora para integrar esfuerzos en 

todos los campos, como la única alternativa 

para un mejor futuro, dado las nuevas 

tendencias a la globalización y los bloques 

integracionistas que se imponen en el mundo 

actual. 

 

2. EL PODER MILITAR, COMO 

FACTOR ESTRATÉGICO  NA-

CIONAL  

 

a) Generalidades 

 

Tomando en cuenta la situación 

antes señalada, es conveniente revisar algu-

nas concepciones que tienen relación con el 

análisis del poder militar en la coyuntura ac-

tual. 

Primeramente conviene recordar 

que el poder nacional es un concepto relati-

vo, es decir que se evalúa en relación con o-

tro estado o ente, y que está constituido por 

todos los recursos de que dispone una nación 

para defender precisamente sus intereses. 

La validez del poder está regu-lada 

por el Derecho; sin embargo, el Derecho 

Internacional Penal sigue siendo sólo un pro-

yecto de las Naciones Unidas, lo que hace 

que las relaciones internacionales estén diri-

gidas por el predominio del poder, principal-

mente del poder militar.   

Es decir, que este factor juega un 

rol preponderante en las diferentes 

ecuaciones de poder existentes en el mundo 

de las superpotencias y dentro de las 

relaciones de éstas con las naciones 

subdesarrolladas. 

b) La Guerra y la Política 

Clausewitz señalaba que "La 

guerra es la continuación de la 

política por otros medios". Esta 

concepción clásica del gran 

pensador militar prusiano, que 

influyó incluso en el pensamiento 

de Carlos Marx, mantiene su 

vigencia en la historia de los 

conflictos. 
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Clausewitz señalaba que "La gue-

rra es la continuación de la política por otros 

medios". Esta concepción clásica del gran 

pensador militar prusiano, que influyó inclu-

so en el pensamiento de Carlos Marx, man-

tiene su vigencia en la historia de los conflic-

tos. 

La guerra, como expresión extre-

ma de un conflicto entre dos sujetos políti-

cos, al que se desemboca cuando ya se han 

agotado todos los medios pacíficos para re-

solver un antagonismo sobre intereses o bie-

nes, de los cuales dos entes creen tener el de-

recho de posesión, continúa siendo el recur-

so último para resolver las controversias, 

desafortunadamente. 

La guerra entonces es un instru-

mento político, obedece y se recurre a ella 

siempre por objetivos políticos, no por obje-

tivos militares. 

Consideramos esencial no ignorar 

este dogma que demuestra claramente que 

los intereses nacionales están íntimamente li-

gados entre los distintos factores de poder, 

entre los cuales el militar es esencial. 

 

c) La Fuerza Armada y la 

Democracia 

 

Todas las constituciones de los 

países con regímenes democráticos, inclu-

yendo a El Salvador, señalan claramente que 

la soberanía reside en el pueblo, dado que 

precisamente es el pueblo quien posee el po-

der soberano, que es ejercido por el Gobier-

no legalmente constituido, mediante la dele-

gación que los electores le confieren al go-

bernante. 

Las Fuerzas Armadas en una de-

mocracia son el instrumento político-estra-

tégico de que dispone el Estado, para hacer 

valer en última instancia el poder soberano 

del pueblo, cuando éste ha sido socavado o 

puesto en tela de juicio debido a intereses a-

jenos a la patria, ya sea de origen interno o 

externo. Esta realidad es innegable, a pesar 

del deseo siempre presente por  solucionar 

los conflictos por la vía negociada. 

 

d)  Sistemas de Defensa 

Los conceptos modernos de eco-

nomía de defensa, son amplios e integrales; 

es decir, implican el esfuerzo económico, 

po-lítico y militar de toda la nación, llegado 

el momento de enfrentar un conflicto. 

Todo esto nos indica que es nece-

sario que el Sistema de Defensa de un país 

se adecue a las realidades económicas y a las 

a-menazas. 

Existen modelos puros de defensa, 

a los cuales cada país se acerca dependiendo 

de sus necesidades (recursos) y su voluntad 

de defensa; es decir, del grado de soberanía e 

La clave del éxito para la defensa 

de un país, está en saber conjugar 

la magnitud de la amenaza y los 

recursos disponibles, para que el 

Sistema de Defensa que se adopte 

sea conveniente a los intereses del 

Estado... 
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identidad nacional que se desee para el Esta-

do. 

Así, por ejemplo, países como 

EE.UU., Francia, Irak, etc., mantienen un 

Sistema de Defensa que podríamos llamar de 

modelo tradicional, basado en grandes 

unida-des listas para el combate, dada la 

magnitud de la amenaza y sus intereses 

nacionales. Paí-ses como Suiza mantienen 

un Sistema de De-fensa que podría llamarse 

modelo de milicias, porque se basa más en 

unidades precisa-mente bien adiestradas 

discontinuamente y en una estructura militar 

permanente muy re-ducida pero muy 

profesional, lo cual favo-rece enormemente 

su economía. 

Finalmente, algunos países como 

Israel se acercan más al modelo de Sistema 

de Defensa Popular; es decir, que engloban 

el concepto de " Nación en Armas " y sobre 

él fundamentan su Seguridad Nacional y su 

Defensa Nacional, en donde toda la pobla-

ción en un momento determinado está prepa-

rada para defender la soberanía nacional y lo 

hace con una evidente voluntad patriótica, 

dado que existe legitimidad y causa justa pa-

ra la guerra. 

La clave del éxito para la defensa 

de un país, está en saber conjugar la magni-

tud de la amenaza y los recursos disponibles, 

para que el Sistema de Defensa que se adop-

te sea conveniente a los intereses del Estado 

y sea apoyado voluntariamente por el pue-

blo, que es en definitiva en quien debe recaer 

la defensa nacional en los tiempos 

modernos. 

El economista suele partir de la di-

cotomía derivada de dos premisas 

fundamen-tales: limitación de bienes e 

ilimitación de ne-cesidades. De ello se 

deduce que económica-mente es racional 

todo comportamiento que tienda a alcanzar 

un fin mediante el empleo de un volumen 

reducido de recursos. Y, co-mo enseñan los 

textos de economía, ello encierra dos 

problemas alternativos, uno de 

maximización y otro de minimización. 

Estos conceptos en materia de De-

fensa Nacional implican, en primer término, 

que es necesario tratar de conseguir el más 

amplio grado de cobertura de la Seguridad 

Nacional, partiendo de un volumen determi-

nado de recursos disponibles. El segundo in-

duce a cubrirla con el menor empleo posible 

de medios, para favorecer a otros sectores 

del desarrollo nacional; es decir, que como 

ha sido puesto de relieve reiteradamente en 

la literatura económica, los recursos destina-

dos a la Defensa encierran costos de opor-

tunidad poco más o menos importantes, en el 
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sentido de que su aplicación a otras activi-

dades podría permitir atender requerimientos 

alternativos como educación, urbanismo, sa-

nidad, etc. 

Sin embargo, debemos recordar 

que los beneficios de una adecuada defensa 

nacional son evidentes sólo a largo plazo, y 

que igualmente los costos a largo plazo, de 

no contar con un instrumento militar ade-

cuado, son desastrosos. La historia de Fran-

cia y otros países que no fueron previsores 

en esta delicada materia, lo confirma. 

 

e) El Poder Militar en los Países 

Desarrollados 

 

La realidad de la coyuntura actual 

refleja que el desarrollo de los países tiende 

a evidenciar la necesidad de fortalecer su po-

der militar, para proteger sus intereses nacio-

nales en el ámbito internacional. 

El Consejo de Seguridad de las 

Naciones Unidas constituye el más claro 

ejemplo en la historia moderna, de la  impor-

tancia que tiene el poder militar a nivel mun-

dial. La membresía permanente del Consejo 

corresponde a los cinco triunfadores de la II 

Guerra Mundial, todos ellos con un enorme 

poder militar en la actualidad. 

Las Fuerzas Armadas en los países 

desarrollados, son el instrumento que les 

per-mite negociar con poder en la mesa de 

dis-cusiones de los foros internacionales. 

La solución de los conflictos re-

gionales en el mundo de hoy está claramente 

influenciada por la presión de los países po-

derosos militarmente; ejemplos recientes de 

ello son la Guerra del Golfo Pérsico, Haití, 

Panamá, Chechenia, etc. 

 

f) El Poder Militar en los Países 

Subdesarrollados 

En los países subdesarrollados las 

Fuerzas Armadas tienen una misión y com-

promisos directos con la soberanía nacional 

y la integridad del territorio; asimismo, coo-

peran con la estabilidad interna y fomentan 

el desarrollo nacional; por extensión, 

participan en misiones de paz en el concierto 

de Na-ciones Unidas. 

Las Fuerzas Armadas de estos 

países no tienen intereses hegemónicos en 

todo el mundo y por lo tanto su poder militar 

es el reflejo de ello. 

El factor militar en los países 

desa-rrollados, sin embargo, tiene una 

participa-ción vital en la proyección 

internacional de su sociedad, lo cual no se 

evidencia en países subdesarrollados, dado 

que su potencial úni-camente es capaz de 

atender las necesidades internas y regionales, 

en búsqueda de res-guardar el patrimonio 

patrio. 

El Consejo de Seguridad de las 

Naciones Unidas constituye el más 

claro ejemplo en la historia 

moderna, de la  importancia que 

tiene el poder militar a nivel mun-

dial. La membresía permanente 

del Consejo corresponde a los 

cinco triunfadores de la II Guerra 

Mun-dial, ... 
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Las Fuerzas Armadas fortalecen la 

cohesión nacional y son vitales para un de-

sarrollo nacional sostenido, al propiciar el 

in-dispensable grado de estabilidad que 

permita el libre desempeño de la sociedad en 

general. 

 

3. EL FUTURO DE LAS FUERZAS 

ARMADAS  

 

Es indudable que las tendencias a la 

globalización en todos los campos en la co-

yuntura mundial actual,  tendrá sus efectos 

directos en el factor militar de los estados. 

 

La ONU, la OEA, el SICA y todos los 

organismos internacionales en general, hacen 

o deben hacer una revisión constante de la 

si-tuación militar en sus ámbitos de compe-

tencia, a efecto de fortalecer la seguridad co-

lectiva de las naciones, bajo concepciones de 

cooperación modernas y equitativas. 

Debemos ser realistas en aceptar que 

la participación de todas las naciones en mi-

siones de paz a nivel continental y extracon-

tinental es importante, y lo será en el futuro 

de nuestros estados democráticos, pues con 

ello estaremos fortaleciendo  en alguna me-

dida las normas de igualdad  de derechos y 

obligaciones a nivel internacional. Cada 

país, sin embargo, debe colaborar en base a 

sus posibilidades reales. 

Las amenazas a la Seguridad Na-

cional del mundo moderno tienen un nivel  

de organización internacional tal que requie-

re de la unidad de acción estratégica de todas 

las naciones, a efecto de no subutilizar recur-

sos y obtener resultados tangibles en este es-

fuerzo defensivo de la sociedades. 

Es importante que, aunque se deben 

formar fuerzas multinacionales para ayudar a 

solucionar conflictos en otros países, cada 

estado continuará manteniendo su poder mi-

litar tan fuerte como su seguridad lo requiera 

y sus recursos se lo permitan, dado que es la 

única forma en que la nación puede ga-

rantizar sus propios intereses, desde la óptica 

eminentemente nacional, que muchas veces 

difiere del enfoque e intereses de los bloques 

de naciones comprometidas con sus propios 

intereses, evidenciados cuando surge algún 

conflicto en  el inestable mundo en que vivi-

mos. 

Finalmente, haremos algunas conside-

raciones básicas y útiles para el análisis del 

factor militar que nos ocupa: 

a) Las Fuerzas Armadas deben ser 

totalmente profesionales, vale decir, aparti-

distas, subordinadas al poder político, moral-

mente fuertes, no deliberantes, y con plena 

capacidad técnica para cumplir su misión 

constitucional. 

b) Deben ser modernas, es decir, 

conformadas de acuerdo a las necesidades 

del país, actualizadas en sus normas y proce-

Las Fuerzas Armadas fortalecen la 

cohesión nacional y son vitales 

para un desarrollo nacional sos-

tenido, al propiciar el indispensable 

grado de estabilidad que permita el 

libre desempeño de la sociedad en 

general. 
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dimientos y dotadas del material tecnológico 

requerido para el exitoso cumplimiento de su 

delicada mission. 

c) La disciplina, las cualidades de su 

personal, la organización permanente y su 

alta disponibilidad inmediata para enfrentar 

cualquier eventualidad en el país, hacen que 

el rol de las Fuerzas Armadas, en el ámbito 

interno o externo, sea no sólo importante si-

no crucial. 

d) Las Fuerzas Armadas son de 

interés general y, por lo tanto, deben inte-

grarse plenamente a los esfuerzos que el Es-

tado impulsa en beneficio del desarrollo glo-

bal de la Nación.   

e) El mundo actual nos impone nue-

vos retos que debemos encarar con seriedad 

y pensando únicamente en los superiores in-

tereses de nuestro país, en los cuales el fac-

tor militar es el pilar que sustenta el desem-

peño de los demás sectores de la sociedad.  

     

LA CONDUCCION DE LA GUERRA       

 

   Clausewitz cita tres razones por qué una teoría de guerra no puede estar sujeta a  prin-

 cipios científicos inflexibles: 

 

  ¶  En la guerra la información es subjetiva y no definitiva. 

 

  ¶  Las fuerzas morales y psicológicas están entrelazadas con las fuerzas físicas.  

 

  ¶ La guerra no consiste en acción unilateral sino en acción recíproca, de ahí que uno 

nunca pueda estar seguro de lo que hará el enemigo. 

 

  Además, según Clausewitz, la mayoría de los teóricos son culpables de errores como el 

siguiente: 

 

  ¶  El " uso inadmisible de ciertos sistemas estrechos como un código formal de ley ".  

Esta aproximación pseudocientífica frecuentemente trata de " usar complejas guías 

científicas como si fueran una máquina de la verdad " no obstante el hecho de que el azar no 

puede ser cuantificado. 

 

 ( Tomado de MILITARY REVIEW ¶ Marzo-Abril, 1994 )  
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RESEÑA HISTÓRICA  

ESCUELA DE COMANDO Y 

ESTADO MAYOR " Dr. 

MANUEL ENRIQUE  

ARAUJO "                

                    

Myr. Eduardo Ernesto Mendoza Morales 

____________________________________                                                                 

 

INTRODUCCIÓN  

 

 La Escuela de Comando y Estado Ma-

yor "Dr. Manuel Enrique Araujo" (ECEM), 

es el centro educativo que tiene como objeti-

vo preparar a los comandantes y asesores de 

la Fuerza Armada. 

 Previo a su creación, en 1951, hay da-

tos relevantes que tienen relación con los es-

tudios de capacitación de oficiales de Estado 

Mayor; información que se presenta en este 

artículo con el propósito de visualizar cuál 

fue el preámbulo histórico de la ECEM. 

 La ECEM, desde su creación, tuvo vi-

da independiente, hasta ser parte integral, en 

1972, del Centro de Estudios de la Fuerza 

Armada (CEFA); luego pasó a formar parte 

del Comando de Doctrina y Educación Mili-

tar (CODEM) en 1993, retomando su 

autonomía a partir de esa fecha. 

 En este artículo se presentan datos his-

tóricos sobre la Escuela y sobre aquéllos que 

han sido directores, profesores militares y a-

lumnos en la ECEM, incluyendo nacionales 

y extranjeros; tomando en cuenta también a 

personal que se ha incorporado, a través de 

ella, como Oficial Diplomado de Estado Ma-

yor (DEM) o como Profesor Militar. 

 

 GENERALIDADES    

 Al estudiar la historia y la evolución 

de los Estados Mayores, se puede apreciar la 

necesidad de la formación de personas idó-

neas que pudieran asesorar al comandante, 

en materias específicas. 

 Federico el Grande fundó en 1765 la 

"Academia de Nobles", con el exclusivo fin 

de la preparación de ingenieros militares; en 

1818 el Mariscal de Saint-Cyr, fundó en Pa-

rís la "Ecole d' Application á Etat Major"; en 

Rusia, en 1832, se funda la "Academia Nico-

lás"; en España, se crea en 1842 la "Escuela 

Especial de Estado Mayor"; Inglaterra espe-

ra hasta 1858 para fundar el "British Staff 

College", y los Estados Unidos en 1901 

abren sus puertas al "General Service and 

Staff College", Fort Leavenworth, para que 

en 1947 inauguren "The Armed Forces Staff 

College", con sede en Norfolk, como insti-

tución capacitadora de asesores para el 

Ejército, Marina y Fuerza Aérea. 

 Hasta aquí un resumen sobre algunas 

escuelas organizadas para la formación de o-

ficiales de Estado Mayor en los principales 

países del mundo. A continuación se reseñan 

las inquietudes en nuestro país con respecto 

a este tipo de escuelas. 

 

PERÍODO 1912 - 1951     

 

 En su mensaje a la Asamblea Nacio-

nal, el Presidente de la República, Dr. Ma-

nuel Enrique Araujo, el 21 de marzo de 

1912, al término de su primer año de gestión 

administrativa, hace mención al Estado Ma-

yor como un elemento orgánico, ya que en 

1911 se había creado el Estado Mayor Cen-

tral. 

 

 

 "Sobre este mismo asunto, lo primero 

que hube de crear fue, naturalmente, un 

centro superior de acción y dirección técnica 

y eficiente, para la Unidad Suprema del Co-

mando; a satisfacer esta necesidad se enca-

minó la fundación del Estado Mayor Central, 

cuya actuación ha dado los más brillantes y 

apetecidos resultados", decía el mensaje pre-

parado por el Dr. Manuel Enrique Araujo 

para presentarlo a la Asamblea Nacional, al 

informar de su segundo año de labores admi- 
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nistrativas, y que no logró leer debido a su 

trágica desaparición pocos días antes de la 

fecha designada para ello.   

 Mas, para el desempeño eficiente del 

Estado Mayor, era necesario que ese 

organismo contara con personal capacitado 

para la delicada función directriz y técnica 

de la Fuerza Armada. Esta necesidad dio 

origen a la creación de los diversos centros 

militares docentes de la época, cimientos de 

nuestra actual Escuela de Comando y Estado 

Mayor. 

 El mismo Estado Mayor Central, sin-

tiendo el vacío de oficiales especializados en 

dicha disciplina, funda en su seno el primer 

centro de estudios de esta naturaleza. En 

abril de 1936 inició sus labores el "Curso de 

Estado Mayor para Oficiales", el cual fun-

cionó en el mismo edificio del Estado Mayor 

Central (Casa Presidencial), siendo su direc-

tor el jefe de dicho organismo, General Fran-

cisco Emilio Ponce. 

 Con ese nombre trabajó hasta octubre 

de 1937, oportunidad en la que, por Decreto 

del Ejecutivo de fecha 27OCT937, publicado 

en el Diario Oficial número 233 del 30 de 

octubre, se le cambio su denominación por la 

de "Academia Militar", prosiguiendo sus ta-

reas en el mismo local y bajo la misma di-

rección. 

 A continuación una relación de los a-

lumnos, a través de los años de funciona-

miento de estas escuelas. 

 

Abril de 1936 a mayo de 1938 

 

 Director: General Francisco Emilio 

Ponce; profesores: Cnel. Pedro Gilberto Del-

gado, Literatura; Cnel. Arturo Castellanos, 

Estrategia; Gral. Eberhard Bohnstedt (de A-

lemania), Arte de la Guerra; Gral. Maximi-

liano Hernández Martínez, Filosofía 

Oriental; Gral. Francisco Emilio Ponce, 

Estudio de Armas y Tiro; alumnos: Mayor 

Alberto Mar-tínez Soriano; capitanes : José 

Dolores Pre za, Carlos Rodríguez, Manuel 

de J. Córdova, Luis Lovo Castelar, Carlos 

Calderón G., Benjamín Valencia, José 

Américo Arias, Jo-sé Alfonso Huezo, Carlos 

F. Piche, Jesús R. Rodríguez, Fidel R. 

Quintanilla, Luis Amíl-car Osegueda; 

tenientes Adán Parada, Oscar Osorio, Oscar 

Bolaños, Juan S. Ponce, José Tomás Chávez. 

 Por acuerdo del Ejecutivo en el Ramo 

de Guerra, Marina y Aviación, número 287, 

del 21 de junio de 1938, la Academia Militar 

fue anexada a la Escuela Militar, debiendo 

fungir como director de la misma el de la Es-

cuela Militar. 

 

Años 1938-1939 

 

 Director :  Gral.  Eberhard  Bohnstedt; 

alumnos: capitanes  Manuel Morales Molina, 

Marco Antonio Molina, Luis Felipe Esco-

bar, Roberto Zaldívar, Humberto Reyes D., 

Eduardo Trejo, Heriberto Reyes, Manuel H. 

Funes, Anastacio Núñez y Teniente Alberto 

Escamilla. 

 

Años 1939-1940 

 

 Director: Gral. Zorobabel Galeno 

(Chile); alumnos: capitanes Fernando Rivas, 

José Luis Domínguez, Manuel A. Manzana-

res, Miguel Ángel Parada, Ángel H. Calde-

rón G., Humberto Villalta, Manuel Eugenio 

López; tenientes Jorge Tenorio, José María 

Lemus, Rafael Medina, Víctor Manuel Gue-

rra O., Leoncio Abel Miranda, Eugenio Cár-

denas. 

 

Años 1940-1942 

 

 Director: Cnel. Robert L. Christian 

(Estados Unidos); alumnos: capitanes José 

Napoleón Ortiz, Antonio G. Najarro, Adolfo 

García Castillo, Fernando Arturo Alfaro, 

Marco Antonio Castro; tenientes Fernando 

Carmona D., Raúl Paniagua Araujo, Adolfo 

Rubio Melhado, Roberto López Trejo, Luis 

Eduardo Staben, Darío Vega Duarte. 
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Año 1943 

 

 Director: Cnel. Rufus A. Byres 

EE.UU, alumnos: capitanes Antonio Val-

dez, José Lino Bran, Israel Espinoza, Pedro 

Andrés Iraheta, Mauro Bermúdez; tenientes 

José Velázquez, José Ángel Verdugo, A-

lonso Castillo Navarrete, Alfonso Marín, 

Mariano Castro Moran, Guillermo F. Caste-

llanos; Sub-Tte. Mariano Munguía Payés. 

 Este es el último año de vida de la A-

cademia Militar, época en que fue clausura-

da por fuerza mayor. 

 

Año 1946 

 

 Siendo director de la Escuela Militar el 

Cnel. John F. Schmelzer, de (EE.UU.) 

funcionó un curso llamado Escuela de 

Extensión para Capitanes, asistiendo como 

alumnos los capitanes José Castro Meléndez, 

Leonardo Guzmán, Roberto Arce Esquivel, 

Héctor Andrés Rodríguez, Carlos Salvador 

M. Barrera, Miguel Domínguez Chorro, 

Salvador Cortez, Carlos Rodríguez Trejo, 

Carlos Adán Rubio, José Joaquín Chacón, 

Francisco José Sol, Fidel Sánchez Hernán-

dez, Feliciano Pérez, Mauricio Molina 

Palma, José Domínguez Chorro, Rafael Me-

dina, Miguel Alvaro Mena, Carlos Urrutia 

Segovia, Francisco Bermúdez, Armando 

Me-na Molina y Armando Díaz Liévano. 

 

ESCUELA DE GUERRA   

 

  Pasan algunos años y parecía que el 

entusiasmo por llevar la superación profesio-

nal a la oficialidad estaba dormido; pero no 

era así, el Alto Mando de la Fuerza Armada, 

proseguía con la inquietud de formar oficia-

les de Estado Mayor, que fueran una ayuda 

efectiva para la mejor marcha de la institu-

ción armada. 

 Con este fin, se solicitó al Gobierno de 

la República de Chile, con la que nos unen 

fuertes vínculos culturales y de amistad, una 

misión del Ejército de ese país, para que es-

tructurara y dirigiera una escuela destinada a 

la preparación de la oficialidad de nuestro 

instituto armado.  

 Accediendo a la petición del Gobier-

no, arribó al país una delegación chilena 

compuesta por cinco distinguidos jefes que, 

de inmediato, se pusieron a trabajar en el co-

metido asignado. Siendo ellos: Cnel. Mar-

celo Martín Droguett, Tcnel. Julio Campos 

Sepulveda, Tcnel. Héctor Martínez Amaro, 

Mayor Alfredo Mahn Mackentun y Mayor 

Domingo Cereceda Quezada. 

 La escuela deseada toma vida legal por 

Decreto Nº 2, del Poder Ejecutivo que lite-

ralmente decía: 

MINISTERIO DE DEFENSA  

Decreto Nº 2 

El Poder Ejecutivo de la República de El 

Salvador, Considerando:  

I. Que es de imperiosa necesidad para la 

Defensa Nacional que los Oficiales miem-

bros de la Fuerza Armada perfeccionen 

sus conocimientos profesionales y am-

plíen los relacionados con su cultura gene-

ral;  

II. Que para llenar los fines a que se refie-

re el considerando anterior, es indispen-

sable crear un establecimiento de cultura 

superior dependiente del Ministerio de 

Defensa; 

Por Tanto, en uso de sus facultades 

legales, 

Decreta: 

Art. 1º.- Créase un establecimiento de cul-

tura superior dependiente del Ministerio 

de Defensa, denominado "Escuela de 

Guerra", el cual tendrá por fin alidad 

principal la preparación del Alto Mando 

de la Fuerza Armada, de los Oficiales de 

Estado Mayor, del Profesorado Militar, y 

la divulgación de los adelantos de la cien-

cia militar, dentro de la Institución 

Armada. 

Art. 2º.- La organización, funcionamien-

to, sistema de enseñanza, establecimiento 
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de los requisitos de ingreso y demás 

atribuciones de la escuela que se crea, es-

tarán contenidos en los reglamentos que 

emitirá el Poder Ejecutivo en el ramo de 

la Defensa Nacional, así como en las órde-

nes y disposiciones especiales que dicte el 

Ministerio de Defensa. 

Art. 3º.- Los gastos que demande el fun-

cionamiento de la Escuela de Guerra, se 

aplicarán a las correspondientes partidas 

del Presupuesto General de la Nación. 

Art. 4º.- El presente decreto entrará en 

vigor desde el día de su publicación en el 

Diario Oficial.  

Dado en Casa Presidencial: San Salvador, 

a los seis días del mes de Enero de mil no-

vecientos cincuenta y uno. 

         Oscar Osorio 

Presidente de la República. 

Oscar A. Bolaños,   

Ministro de Defensa. 

 En 1951 La Escuela de Guerra 

comienza sus tareas provisionalmente, en un 

local ubicado sobre la 6ª Av. Nte. a inmedia-

ciones de la Iglesia San José. A principios 

del año de 1954, traslada su sede al costado 

po-niente del Parque Infantil de Diversiones 

(an-tes Campo de Marte), en donde 

permanece hasta fines de 1956, año en que 

se traslada al edificio que actualmente ocupa 

el Ministerio de la Defensa Nacional, 

permaneciendo en el lugar hasta 1991, fecha 

en que se trasladó a sus actuales 

instalaciones, las que recién ha-bía 

desocupado la Escuela Militar "Cap. Gral. 

Gerardo Barrios". 

                                                          

ESCUELA DE GUERRA "MANUEL 

ENRIQUE ARAUJO"       

 

 Buscando singularizar a la Escuela, se 

pensó en darle el nombre de algún esclare-

cido varón de nuestro suelo patrio, habién-

dose optado por el de Manuel Enrique Arau-

jo, gobernante que, como hemos visto, se 

preocupó profundamente por el engrandeci-

miento de la Fuerza Armada de El Salvador. 

Con este fin, el supremo Gobierno, con 

fecha 8 de noviembre de 1955, emitió un 

Decreto nominándola "Escuela de Guerra, 

Manuel Enrique Araujo", el que literalmente 

dice: 

MINISTERIO DE DEFENSA  

Decreto Nº 62. 

El Poder Ejecutivo de la República de El 

Salvador, Considerando: 

I. Que por Decreto Ejecutivo Nº 2, emitido 

con fecha 6 de enero de 1951, publicado 

en Diario Oficial Nº 4 del 8 de aquel mes y 

año se creó la ESCUELA DE GUERRA, 

con la finalidad que en dicho decreto 

expresa; 

II. Que tomando en cuenta la amplia vi-

sión del Dr. Manuel Enrique Araujo, ex-

presidente de la República, en favor de la 

instituciones de Ejército Nacional y como 

público reconocimiento a su meritoria la-

bor, es conveniente designar con su nom-

bre el mencionado establecimiento mili-

tar;  

Por Tanto, en uso de sus facultades le-

gales, 

Decreta: 

Art. 1º.- Desígnase con el nombre de 

"ESCUELA DE GUERRA MANUEL 

ENRIQUE ARAUJO" el establecimiento 

militar que fue creado por decreto ejecu-

tivo Nº 2 de 6 de enero de 1951, publicado 

en el Diario Oficial Nº 4 de fecha 8 del 

mismo mes y año, quedando reformado en 

tal sentido el mencionado decreto. 

Art. 2º.- El presente decreto entrará en 

vigor desde el día de su publicación en el 

Diario Oficial.  

DADO EN CASA PRESIDENCIAL: San 

Salvador, a los ocho días del mes de no-

viembre de mil novecientos cincuenta y 

cinco. 
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         Oscar Osorio, 

Presidente de la República 

Marco Antonio Molina,  

Ministro de Defensa. 

  ESCUELA DE COMANDO Y ESTADO 

MAYOR "MANUEL ENRIQUE 

ARAUJO"  

 

 El 1º de diciembre de 1958, y en vista 

de la función que desempeñó la Escuela en 

la formación de Oficiales de Estado Mayor, 

el Alto Mando de la Fuerza Armada, dispuso 

cambiarle el nombre de "Escuela de Guerra 

Manuel Enrique Araujo", por el de "Escuela 

de Comando y Estado Mayor Manuel Enri-

que Araujo", por medio del decreto Ejecuti-

vo que dice: 

 

MINISTERIO DE DEFENSA  

DECRETO Nº 102. 

EL PODER EJECUTIVO DE LA 

REPÚBLICA DE EL SALVADOR,  

CONSIDERANDO: 

I. Que por decreto ejecutivo Nº 2 de 6 de 

enero 1951 publicado en el Diario Oficial 

Nº 4 del día 8 del mismo mes y año, se 

creó la Escuela de Guerra, con la 

finalidad que en dicho decreto se expresa; 

II. Que por decreto ejecutivo Nº 62 de 8 de 

noviembre de 1955, publicado en Diario 

Oficial Nº 210 de 15 del mismo mes y año, 

se reformó el decreto anteriormen-te 

enunciado, en el sentido de designar con el 

nombre "Escuela de Guerra Ma-nuel 

Enrique Araujo", a la Institución 

mencionada por los motivos que en dicho 

decreto se expresan; 

III. Que es conveniente dar a la actual Es-

cuela de Guerra, Manuel Enrique Araujo 

una denominación más acorde con sus 

funciones de preparación del Alto Mando 

de la Fuerza Armada, de los Oficiales de 

Estado Mayor, del Profesorado Militar y 

divulgación de los adelantos de la Ciencia 

Militar  dentro  de la Institución Armada;  

POR TANTO, en uso de sus facultades 

legales, DECRETA: 

Art. 1º .- Cámbiase el actual nombre de la 

Escuela de Guerra, Manuel Enrique A-

raujo por el de "ESCUELA DE COMAN -

DO Y ESTADO MAYOR, MANUEL EN -

RIQUE ARAUJO" quedando modificado 

en tal sentido el decreto ejecutivo Nº 2 de 

fecha 6 de enero de 1951, publicado en el 

Diario Oficial Nº 4 de 8 del mismo mes y 

año, que creó dicha escuela. 

Art. 2º .- El presente decreto entrará en 

vigor desde el día de su publicación en el 

Diario Oficial.  

DADO EN CASA PRESIDENCIAL: San 

Salvador, a primero de diciembre de mil 

novecientos cincuenta y ocho. 

      José María Lemus, 

Presidente de la República  

 

Adán Parada,                         

Ministro de Defensa. 

 

      RELACIÓN DE LA ECEM CON EL 

CEFA Y EL CODEM    

  

 Desde 1972 hasta el 31 de diciembre 

de 1992, la Escuela de Comando y Estado 

Mayor formó parte del Centro de Estudios de 

la Fuerza Armada (CEFA), siendo a partir de 

1992 que pasó a ser uno de los centros e-

ducativos que están bajo la dirección doctri-

naria y docente del Comando de Doctrina y 

Educación Militar (CODEM), organismo 

creado en 1992, que sustituyó al CEFA, pero 

con una visión futurista más ambiciosa: for-

mar la Fuerza Armada del año 2000. 

               

DIRECTORES      

 

 Al finalizar el año de 1957, se retiró la 

misión militar del Ejército de Chile, que dejó 

óptimos frutos de su labor en la ECEM, re-

gresando a su patria con la satisfacción de 

haber contribuido, una vez más, con la Fuer-

za Armada de El Salvador. Para ellos y para 
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la Patria de Bernardo O'higgins, el agradeci-

miento imperecedero de nuestra Institución. 

 A continuación, las personas que han 

tenido bajo su responsabilidad, velar porque 

la labor de la escuela sea efectiva; fungiendo 

como directores: Coronel Marcelo Martín 

Droguett (chile): 1951-1952; Coronel Raúl 

Labarca Carmona (Chile): 1953-1954; Co-

ronel Oscar Villegas Reimers (chile): 1955-

1956; Coronel Aníbal Aray L'Houmound 

(Chile): 1957; Coronel Marco Antonio Moli-

na: 1958-1960; Teniente Coronel Julio Adal-

berto Rivera: 1960-1961; Teniente Coronel 

Neftalí Cartagena: 1961-1962; Teniente Co-

ronel Rafael Cruz Garrido: 1962; Teniente 

Coronel Fidel Torres: 1962-1963; Teniente 

Coronel Guillermo Segundo Martínez:1963-

1965; Teniente Coronel René Barraza Estra-

da: 1966-1967; General Carlos Guzmán A-

guilar: 1967; Coronel Antonio Enrique 

Agui-rre: 1967-1971. Directores del CEFA y 

ECEM: Coronel Armando Leonidas Rojas: 

1971-1972; Coronel Mauricio Vides Ceva-

llos: 1972-1973; Coronel José Dolores Ge-

rardo Herrera: 1974-1975; Coronel Roberto 

Ruiz Monge: 1976-1977; Coronel Ricardo 

Antonio Castellanos: 1978-1979; Coronel 

Gustavo Martínez Isassi: 1979; Capitán de 

Navío Roberto Monterrosa Bonilla: 1980-

1981; Coronel Francisco Hernán Pereira: 

1981-1982; Teniente Coronel Oscar Ed-

gardo Casanova Véjar: 1982-1983; Coronel 

Rinaldo Golcher: 1983-1984; Coronel Marco 

Antonio Alfaro Callejas: 1984-1989; 

Coronel Oscar Edgardo Casanova V.: 1989-

1990; Coronel Carlos Alfredo Rivas: 1990-

1991; Coronel Carlos Andrés Araujo 

Aguirre: 1991-1992; Coronel Ricardo 

Casanova San-doval: 1992; Coronel 

Humberto Corado Fi-gueroa (Comandante 

del CODEM): 1993; Coronel Nelson Iván 

Saldaña Araujo (Comandante del CODEM):  

1993; Coronel Alvaro Rivera Alemán 

(Director de la ECEM): 1994, ocasión en 

que el Coronel Omar Arturo Vaquerano 

Quintanilla fungía como Comandante del 

CODEM, con lo cual la ECEM retoma su 

autonomía al haberse nombrado un alto 

oficial como director de la Escuela y a otro 

para el cargo de Co-mandante del CODEM. 

                       

EXTRANJEROS GRADUADOS  

EN LA ECEM         

 

 La ECEM tiene el orgullo de haber 

graduado a oficiales de otras Fuerzas Arma-

das como oficiales DEM, con lo cual se han 

fortalecido los vínculos con países amigos 

como: Guatemala, Honduras, Nicaragua, 

Corea del Sur y China Nacionalista; también 

ha graduado como profesores militares a ofi-

ciales de los ejércitos de Chile y de México.  

 
AÑO 1966 

 
1.-  TCNEL.  FERNANDO ROMEO   

  LUCAS GARCÍA (Guatemala) 

2.-  MAYOR GONZALO EVERTZ   

   (Nicaragua) 

3.-  MAYOR  RAMÓN REYES SÁNCHEZ  

   (Honduras) 

4.-  MAYOR  JAIME MONDRAGON       

      CARCAMO (Honduras) 

 
AÑO 1967 

 
1.-  MAYOR  CHOOM BUM PARK  

   (Corea del Sur) 

2.-  CAPITÁN BORIS REBBIO PORTA    

  ESPAÑA (Guatemala) 

 

AÑO 1968 

 

1.-  MAYOR  CARLOS ANÍBAL 

  MÉNDEZ CABRERA (Guatemala) 

2.-  MAYOR   JAIME PALACIOS 

  GUERRERO (México, como Profesor  

    Militar)  

 

AÑO 1969 

 

1.-  MAYOR  OSCAR RUBÉN CASTA- 

   NEDA (Guatemala) 

2.-  MAYOR  PABLO ANTONIO SOMO- 

   ZA (Nicaragua) 
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AÑO 1970 

 

MAYOR  FRANCISCO A. CASTE-  

LLANOS G. (Guatemala) 

 

AÑO 1980 

 

MAYOR  WU SHOW MING 

(China Nacionalista) 

 

AÑO 1990 

 

MAYOR  CHIEN PING YANG  

(China Nacionalista) 

 

AÑO 1991 

 

MAYOR  LUIS D. SASMAY AUBA  

(Como Profesor Militar) 

 

AÑO 1992 

 

1.-  MAYOR  DAVID LEE  

   (China Nacionalista) 

2.-  MAYOR  EDUARDO DÍAZ   

   FUENZALIDA (Chile, como 

   Profesor Militar) 

 

AÑO 1993 

 

1.-  MAYOR  CHIEN CHUAN LIN  

   (China Nacionalista) 

2.-  MAYOR  MAX A. STEINMEYER   

   CELIS (Chile, como Profesor Militar) 

 

AÑO 1994 

 

1.-  TCNEL.  JULIO EDUARDO   

   FRANZANI CASTRO (Chile, como   

   Profesor Militar) 

2.-  MAYOR  CHIEN CHI YUAN (China 

   Nacionalista) 

3.-  MAYOR  CARLOS ROBERTO   

    MORAN ROSALES (Guatemala) 

4.-  MAYOR  ROBERTO RODERICO   

   HERNANDEZ (Guatemala) 

                          

 

 

 

MISIONES EXTRANJERAS  

  EN LA ECEM         

  

 Desde su fundación la ECEM ha teni-

do la presencia, en forma casi permanente, 

de una misión chilena, la cual ha participado 

de manera muy notoria en el origen y la evo-

lución de este centro educativo; a continua-

ción el detalle: Cnel. Marcelo Martín Dro-

guett, Tcnel. Julio Campos Sepúlveda, 

Tcnel. Héctor Martínez Amaro, Myr. Alfre-

do Mahn Mackentun y Myr. Domingo Cere-

ceda Quezada: período 1951-1952; Cnel. 

Raúl Labarca Carmona, Tcnel. Berty Walker 

Geisse, Myr. Juan Forch Petit, Myr. Oscar 

Guzmán Soriano y Myr. Alonso Granada 

Ostolaza: período 1953-1954; Cnel. Oscar 

Villegas Reimers, Tcnel. Aníbal Aray 

L'Houmaud, Tcnel. Eduardo Gilmore Stock, 

Tcnel. René Cabrera Soto y Myr. Martín 

Urbina Herrera: período 1955-1956; Cnel. 

Aníbal Aray L'Houmaud, Tcnel. Eduardo 

Gilmore Stock, Tcnel. René Cabrera Soto y 

Myr. Martín Urbina Herrera: 1957; Myr. 

Aminodow Feller Nikelsber: 1961-1962; 

Tcnel. Ramón A. Ureta Sire: 1978; Tcnel. 

Hernán Avad Cid: 1979; Tcnel. José Carre-

ra Rivera: 1980; Myr. Cristop Willigue 

Floel: 1985; Myr. Daniel Humberto Carrasco 

Leiva: 1986; Myr. Juan Miguel Puente-Alba 

Poblete: 1987; Myr. Roberto Hott Krull: 

1988; Myr. Jorge Bravo Manrique: 1989; 

Myr. Jorge Villagrán Calderón: 1990; Myr. 

Luis Daniel Sasmay Auba: 1991; Myr. E-

duardo Díaz Fuenzalida: 1992; Tcnel. Max 

Antonio Steinmeyer Celis: 1993; Tcnel. 

Julio Franzani: 1994; Tcnel. Sergio García 

Miran-da: 1995. Durante este año, la ECEM 

tuvo la asesoría eventual de la Misión 

Militar del E-jército de Chile en El Salvador, 

integrada por el Cnel. Daniel Humberto 

Carrasco Leiva, Tcnel. Mauricio Pontillo 

Juan y Tcnel. Reinel Bocaz Rocha, comisión 

asesora a nivel institucional. 

 En el año de 1983 la ECEM tuvo la o-

portunidad de contar con el apoyo de un ofi-

cial del Ejército de Venezuela, el Tcnel. Luis 

Rodríguez Erazo, quien colaboró como pro-

fesor militar. 

 En 1995 la ECEM tuvo el apoyo del  
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Ejército de Brasil, a través del desempeño 

como profesor militar, del Tcnel. Raúl José 

de Abreu Sturari. 

             

 

GRADUADOS EN LA ECEM COMO 

OFICIALES DEM    

 

 Dentro de esta reseña histórica de la 

ECEM, es de gran valor presentar la nómina 

de graduados en este centro educativo desde 

1951. Estos oficiales con gran orgullo han si-

do formados como oficiales DEM; a conti-

nuación el detalle: 

 
AÑO 1952 

 

1.-   MAYOR  FRANCISCO JOSÉ SOL  

2.-   MAYOR  CARLOS M. CÓRDOBA 

3.-   MAYOR  FRANCISCO J. MIJANGO 

4.-   MAYOR  MAURO BERMÚDEZ 

5.-   MAYOR  ARISTIDES BATRES 

6.-   MAYOR  ARMANDO MOLINA  

7.-   MAYOR  RAUL OSORIO 

8.-   MAYOR  SALVADORCORTEZ C. 

9.-   CAPITÁN  MAURICIO RAMOS R. 

10.-  CAPITÁN JOSÉ D. CHORRO. 

11.-  CAPITÁN ROSENDO V. AGUILAR 

12.-  CAPITÁN RAFAEL CRUZ  G. 

13.-  CAPITÁN ALVARO DÍAZ  

14.-  CAPITÁN ARMANDO AZMITIA  

 

AÑO 1953 

 

1.-  MAYOR  LUIS ROBERTO FLORES 

2.-  MAYOR  DARÍO VEGA DUARTE 

3.-  MAYOR  JOSÉ ANTONIO C. 

4.-  CAPITÁN  MARCO A. ZACAPA 

5.-  CAPITÁN FRANCISCO SALINAS 

6.-  CAPITÁN CARLOS INFANTE G. 

7.-  CAPITÁN MIGUEL A.RIVAS  

8.-  CAPITÁN JULIO A. RIVERA  

 

AÑO 1954 

 

1.-  TCNEL.  JOSÉ JOAQUÍN CHACON 

2.-  MAYOR  CESAR YANES URIAS     

3.-  MAYOR  MAURICIO MOLINA P. 

4.-  MAYOR  CARLOS URRUTIA S. 

5.-   MAYOR  ARMANDO DÍAZ L.  

6.-   MAYOR  JOSÉ A. RODEZNO 

7.-   CAPITÁN  CARLOS A. VÁSQUEZ 

8.-   CAPITÁN MATÍAS S. CORTEZ 

9.-    CAPITÁN JOSÉ LUIS ESCOBAR E. 

10.-  CAPITÁN MARIO CORTEZ R. 

11.-  CAPITÁN PABLO FIALLOS 

12.-  CAPITÁN MARIO M. CHACON  

 

AÑO 1955 

 

1.-   TCNEL.  MARIO ALFREDO MENA 

2.-   TCNEL.  JOSÉ LINO BRAND 

3.-   MAYOR  LEOPOLDO GUTIÉRREZ 

4.-   MAYOR  ROBERTO STABEN  

5.-  CAPITÁN  ANTONIO ENRIQUE E. 

6.-  CAPITÁN  GILBERTO A. FLORES  

7.-  CAPITÁN  OSCAR GUTIÉRREZ 

8.-  CAPITÁN  DANIEL GUEVARA P. 

9.-   CAPITÁN  LUIS A. CASTELLANOS 

10.-  CAPITÁN  RICARDO ARANGO 

11.-  CAPITÁN  MIGUEL A. MUÑOZ 

12.-  CAPITÁN  MARIANO CASTRO M. 

13.-  CAPITÁN  GUILLERMO HUETE 

 

AÑO 1956 

 

1.-  TCNEL.  ORESTES MONTES 

2.-  MAYOR  JOSÉ A. MEDRANO 

3.-  MAYOR  OSCAR RANK  A.  

4.-  CAPITÁN  MARIO VELÁZQUEZ 

5.-  CAPITÁN  VICTOR GUARDADO 

6.-  CAPITÁN  MARIO MUÑOZ 

 

AÑO 1957 

 

1.-  MAYOR  FIDEL TORRES 

2.-  MAYOR  GUILLERMO SEGUNDO  

3.-   MAYOR  ALEJANDRO FIALLOS 

4.-  CAPITÁN  ARMANDO ROJAS 

5.-  CAPITÁN  JOSÉ ARTURO AYALA 

6.-  CAPITÁN  JUAN A. MARTÍNEZ V. 

7.-  CAPITÁN  JOSE D.G. HERRERA 

8.-  CAPITÁN  JULIO R. ZEPEDA 

9.-   CAPITÁN OSCAR E. GRANILLO 

10.-  CAPITÁN  RIGOBERTO CARTAGENA 

 

AÑO 1958 

 

1.-   MAYOR  MIGUEL Á. CASTILLO 

2.-  MAYOR  MARIO GUERRERO  

3.-  CAPITÁN   LUIS ALONSO REYES 

4.-  CAPITÁN  JOSÉ F. IRAHETA 

5.-  CAPITÁN  JOSÉ DELGADO 

6.-  CAPITÁN  JOSÉ E. BONILLA 

7.-  CAPITÁN  MARCO T. PAYES 

8.-  CAPITÁN  EFRAIN TEJADA 
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9.-  CAPITÁN  FRANCISCO ROMERO 

10.-  CAPITÁN  JULIO CESAR CORNEJO 

 

AÑO 1959 

 

1.-  MAYOR  BENJAMÍN MEJIA 

2.-  CAPITÁN  CARLOS H. ROMERO 

3.-  CAPITÁN  JOSÉ MARIO ROSALES 

4.-  CAPITÁN  ROBERTO MONGE 

5.-  CAPITÁN  RAMÓN NAVAS 

6.-  CAPITÁN  ALVARO E. MARTÍNEZ  

 

AÑO 1960 

 

1.-  MAYOR  RENE BARRAZA E. 

2.-  MAYOR  JOAQUÍN ZALDIVAR  

3.-  CAPITÁN  RICARDO J. MENJIVAR 

4.-  CAPITÁN  RODOLFO E. OLIVA 

5.-  CAPITÁN  GUSTAVO RIVAS R. 

6.-  CAPITÁN  RICARDO GALDAMEZ  

 

AÑO 1962 

 

1.-  TCNEL.  CARLOS AMAYA 

2.-  MAYOR  MANUEL  NUÑEZ 

3.-  MAYOR  CARLOS A. AZUCENA 

4.-  MAYOR  GONZALO ARGUMEDO 

5.-  MAYOR  ERNESTO CLARAMOUNT 

6.-  MAYOR  GUSTAVO HERNÁNDEZ 

7.-  MAYOR  JULIO AMADEO GÓMEZ 

8.-  CAPITÁN  ANÍBAL  PALMA G. 

9.-  CAPITÁN  NAPOLEON A. GUERRA   

10.-  CAPITÁN  RAFAEL A. HERRERA 

11.-  CAPITÁN  FEDERICO CASTILLO. 

12.-  CAPITÁN  OSCAR GUZMÁN C. 

13.-  CAPITÁN  EDUARDO CALDERON  

 

AÑO 1963 

 

1.- MAYOR  JOSÉ  CHACON 

2.- MAYOR  MARIANO MUNGUIA P. 

3.- MAYOR  JULIO GONZALEZ P. 

4.- MAYOR  JUAN ESCAMILLA 

5.- MAYOR  MARIO HERNANDEZ S. 

6.-  CAPITÁN  JOSÉ LUIS ROSALES 

7.- CAPITÁN  LUIS E. MARTÍNEZ 

8.- CAPITÁN  ANÍBAL VELARDE F. 

9.- CAPITÁN  CARLOS COLOMBANI 

10.-  CAPITÁN  RICARDO VELÁZQUEZ 

 

AÑO 1964 

 

1.- MAYOR  MURICIO FUNES 

2.- MAYOR  RAUL A. PARADA  

3.- MAYOR  JOSÉ N. AGREDA  

4.- MAYOR  ADÁN  RODRIGUEZ M. 

5.- MAYOR  ADÁN  RIVERA NOVOA 

6.- MAYOR  SALVADOR HENRÍQUEZ 

7.- MAYOR  RICARDO MENENDEZ 

8.- CAPITÁN  ALFONSO HUEZO M. 

9.- CAPITÁN  RAUL HERNÁNDEZ P. 

10.-  CAPITÁN  JOSÉ LARIOS GUERRA 

 

AÑO 1965 

 

1.- MAYOR  MARIO HERNÁNDEZ M. 

2.- MAYOR  JOSÉ OSCAR AGUILAR  

3.- MAYOR  IGNACIO NOCHEZ P.   

4.- MAYOR  LUIS MARQUEZ 

5.- MAYOR  LUIS ALONSO VASQUEZ 

6.- MAYOR  SANTOS GÓMEZ V. 

 

AÑO 1966 

 

1.- TCNEL.   FERNANDO ROMEO  

 LUCAS GARCIA (Guatemala) 

2.- MAYOR  VICENTE SÁNCHEZ H. 

3.- MAYOR  ANTONIO LÓPEZ  

4.- MAYOR  RENE NAPOLEON A. 

5.- MAYOR  JOSÉ A. HERNÁNDEZ 

6.- MAYOR  EFRAIN FIGUEROA V. 

7.- MAYOR  RAMÓN ALVARENGA 

8.- MAYOR  CARLOS H. FIGUEROA 

9.- MAYOR  ÁNGEL ORANTES D. 

10.-  MAYOR  GONZALO EVERTSZ  

 (Nicaragua) 

11.-  MAYOR  JAIME MONDRAGON 

 CARCAMO (Honduras) 

12.-  MAYOR  RAMÓN REYES  

 SÁNCHEZ (Honduras) 

 

AÑO 1967 

 

1.- MAYOR  JOSÉ H. GUZMÁN 

2.- MAYOR  ARISTIDES MORALES 

3.- MAYOR  ROBERTO ECHEGOYEN 

4.- MAYOR  ANTONIO GONZÁLEZ E. 

5.- MAYOR  JESÚS A. VARGAS 

6.- MAYOR  FRANCISCO LINARES 

7.- MAYOR  MARIO MONTALVO  

8.- MAYOR  ESTEBAN MORALES 

9.- MAYOR  CHOOM BUM PARK 

 (Corea del Sur) 

10.-  CAPITÁN  BORIS REBBIO PORTA 

 ESPAÑA (Guatemala) 
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AÑO 1968 

 

1.- MAYOR  RICARDO CASTELLANOS  

2.- MAYOR  JOSÉ E. IRAHETA 

3.- MAYOR  HECTOR A. FLORES 

4.- MAYOR  JUSTO P. BONILLA 

5.- MAYOR  OSCAR RENE SERRANO 

6.- MAYOR  JOSÉ N. CANIZALEZ 

7.- MAYOR  LUIS B. RODRIGUEZ 

8.- MAYOR  FERNANDO MARTÍNEZ 

9.- MAYOR  FRANCISCO PEREIRA 

10.-  MAYOR  CARLOS ANÍBAL 

 MÉNDEZ CABRERA (Guatemala) 

 

AÑO 1969 

 

1.- MAYOR  GODOFREDO REGALADO  

2.- MAYOR  JOSÉ A. CORLETO 

3.- MAYOR  CARLOS CIENFUEGOS 

4.- MAYOR  JOSÉ VELASCO 

5.- MAYOR  MIGUEL Á. RIVERA 

6.- MAYOR   OSCAR RUBÉN 

 CASTAÑEDA Y C. (Guatemala) 

7.- MAYOR  PABLO ANTONIO 

 SOMOZA V. (Nicaragua) 

 

AÑO 1970 

 

1.- MAYOR  OSCAR BOLAÑOS 

2.- MAYOR  VIRGILIO A. CORTEZ 

3.- MAYOR  CARLOS A. CHOTO 

4.- MAYOR  MARCO GONZÁLEZ 

5.- MAYOR  LUIS A. CAMPOS 

6.- MAYOR  GUSTAVO MARTÍNEZ I. 

7.- MAYOR  ROBERTO SANTIBAÑEZ  

8.- MAYOR  ISRAEL A. BENAVIDES 

9.- MAY OR  LUIS ALONSO AMAYA 

10.-  MAYOR  ALFONSO E. COTTO 

11.-  MAYOR  FRANCISCO A. 

CASTELLANOS (Guatemala) 

 

AÑO 1973 

 

1.- TCNEL.  ELISEO LÓPEZ ABARCA  

2.- MAYOR  BENJAMÍN TRABANINO 

3.- MAYOR  JOSÉ A. RODRIGUEZ 

4.- MAYOR  EDGAR ANTONIO DÍAZ 

 

AÑO 1974 

 

1.- TCNEL.   JOAQUÍN FLORES A. 

2.- MAYOR  MARIO REYES MENA 

3.- MAYOR  ADOLFO O. BLANDON 

4.- MAYOR  SERVIO FIGUEROA 

5.- MAYOR  ARISTIDES MONTES 

6.- MAYOR  LIBERATO LUCHA 

7.- MAYOR  PIO ERNESTO DELGADO 

 

AÑO 1975 

 

1 .- MAYOR  ROBERTO  MONTERROSA 

2.- MAYOR  MIGUEL TOMAS PEÑA 

3.- MAYOR  JUAN CARLOS PEÑA 

4.- MAYOR  MAXIMILIANO LEIVA  

5.- MAYOR  LUIS LANDAVERDE 

6.- MAYOR  JOSÉ  A. AVENDAÑO 

 

AÑO 1976 

 

1.-   MAYOR  RINALDO GOLCHER  

2.- MAYOR  JESÚS CONTRERAS 

3.- MAYOR  JUAN F. TEJADA 

4.- MAYOR  RAFAEL H. LARIOS 

5.- MAYOR  JOSÉ A. CISNEROS 

6.- MAYOR  JOSÉ R. CANIZALEZ 

7.- MAYOR  RAMÓN MORALES R. 

8.- MAYOR  CARLOS ÁNGEL AVILES 

9.- MAYOR  MARIO ACEVEDO 

10.-  MAYOR  ELMER GONZÁLEZ 

11.-  MAYOR  JOSÉ D. HERNÁNDEZ 

 

AÑO 1977 

 

1.- MAYOR  JAIME FLORES 

2.- MAYOR  RICARDO PEÑA  

3.- MAYOR  OSCAR E. CASANOVA 

4.- MAYOR  CARLOS SOLORZANO 

5.- MAYOR  SIGIFREDO OCHOA P. 

6.- MAYOR  ROBERTO  D'ABUISSON  

7.- MAYOR  CARLOS A. ARAUJO A. 

8.- MAYOR  DOMINGO MONTERROSA 

9.- MAYOR  ROBERTO RODRIGUEZ  

10.-  MAYOR  JULIO CESAR LÓPEZ Y. 

11.-  MAYOR  MARIO LEMUS C. 

12.-  MAYOR  LEOPOLDO HERNÁNDEZ 

13.-  MAYOR  OSCAR R. CAMPOS  

14.-  MAYOR  CARLOS A. RIVAS 

15.-  MAYOR  MIGUEL A. MÉNDEZ 

16.-  MAYOR  BENJAMÍN RAMOS M. 

 

AÑO 1978 

 

1.- MAYOR  GALILEO CONDE V. 

2.- MAYOR  MARIO DENIS MORAN  

3.- MAYOR  MAURICIO HERNÁNDEZ  

4.- MAYOR  RAFAEL VILLAMARIONA  

5.- MAYOR  ROBERTO RIVERA 

6.- MAYOR  MIGUEL VASCONCELOS 

7.- MAYOR  OSCAR AMAYA PEREZ 

8.- CAPITÁN GILBERTO RUBIO  

9.- CAPITÁN  FRANCISCO ELENA F. 

10.-  CAPITÁN  JOAQUÍN CERNA F. 
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11.-  CAPITÁN  FRANCISCO LÓPEZ 

12.-  CAPITÁN  LEONEL ALFARO 

13.-  CAPITÁN  JOSÉ SAMAYOA 

14.-  CAPITÁN  INOCENTE MONTANO 

15.-  CAPITÁN  CARLOS GUZMÁN A. 

16.-  CAPITÁN  MAURICIO VARGAS 

 

AÑO 1979 

 

1.- MAYOR  GILBERTO ESCAMILLA  

2.- MAYOR  JOSÉ GÓMEZ 

3.- MAYOR  NAPOLEON HERNÁNDEZ 

4.- MAYOR  RICARDO CASANOVA  

5.- MAYOR  ARISTIDES MARTÍNEZ 

6.- MAYOR  JOSÉ CHÁVEZ CACERES 

7.- MAYOR  OSCAR A. CARRANZA 

8.- MAYOR  JOSÉ BLANCO 

9.- MAYOR  JUAN RODRIGUEZ M. 

10.-  MAYOR  ROBERTO STABEN 

11.-  MAYOR  CIRO LÓPEZ ROQUE 

12.-  MAYOR  ROLANDO RAMOS 

13.-  MAYOR  OMAR N. AVALOS 

 

AÑO 1980 

 

1.- MAYOR  NAPOLEON CALITO  

2.- MAYOR  LIZANDRO ZEPEDA 

3.- MAYOR  SOCRATES JOSÉ YANES 

4.- MAYOR  MARIANO AZENON P. 

5.- MAYOR  WU SHOW MING (China 

 Nacionalista) 

6.- CAPITÁN  RAFAEL ARGUETA 

7.- CAPITÁN  SANTIAGO JOSÉ 

 RODOLFO AVENDAÑO 

8.- CAPITÁN  FRANCISCO MARTÍNEZ 

9.- CAPITÁN   JORGE MEDRANO 

10.-  CAPITÁN   CARLOS HERRARTE 

11.-  CAPITÁN  RICARDO MARTÍNEZ C. 

 

AÑO 1983 

 

1.- TCNEL.  HUMBERTO P. VILLALTA 

2.- TCNEL.  BENJAMÍN CANJURA 

3.- TCNEL.  JOSÉ FUENTES AYALA  

4.- TCNEL.  LUIS ALONSO AMAYA 

5.- TCNEL.  HECTOR HERNÁNDEZ 

6.- TCNEL.  DIONISIO MACHUCA 

7.- TCNEL.  ROLANDO TICAS 

8.- MAYOR   JOSÉ RICARDO SOTO 

9.- MAYOR  TOMAS PINEDA R. 

AÑO 1986 

 

1.- TCNEL.  CARLOS CHÁVEZ M. 

2.- TCNEL.  ORLANDO CARRANZA 

3.- TCNEL.  OSCAR LEÓN LINARES 

4.- TCNEL.  ROBERTO TEJADA M. 

5.- MAYOR  LUIS M. TURCIOS 

6.- MAYOR  LUIS F. SALINAS  

7.- MAYOR  JOSÉ RIVAS G. 

8.- MAYOR  MANUEL A. RIVAS 

9.- MAYOR  EDWIN N. LAZO 

10.-  MAYOR  MARIO ARGUETA F. 

11.-  MAYOR  NICOLAS HERNÁNDEZ  

12.-  MAYOR  JOSÉ EDUARDO ÁNGEL  

 

AÑO 1987 

 

1.- TCNEL.  FERNANDO MENJIVAR C. 

2.- TCNEL.  ALFONSO AYALA D.  

3.- TCNEL.  JOSÉ FLORES PORTILLO 

4.- TCNEL.  MARIO A. CRUZ PAIZ 

5.- TCNEL.  JULIO MARTÍNEZ  

6.- MAYOR  JUAN E. MÉNDEZ  

7.- MAYOR  JOSÉ R. CHAVARRIA  

8.- MAYOR  ROLANDO CARCAMO A 

9.- MAYOR  OMAR VAQUERANO Q. 

10.-  MAYOR  RIGOBERTO HERNÁNDEZ  

11.-  MAYOR  RAFAEL LÓPEZ D.  

12.-  MAYOR  ALFREDO GONZALEZ B. 

13.-  MAYOR  JULIO A. PORTILLO M. 

14.-  MAYOR  OSCAR A. ANAYA DE P. 

15.-  MAYOR  ALVARO RIVERA A. 

16.-  MAYOR  JOSÉ R. AYALA R. 

17.-  MAYOR  OSCAR MARTÍNEZ  

18.-  MAYOR  ALFREDO ALY PARKER 

 

AÑO 1988 

 

1.- TCNEL.  JOSÉ GONZÁLEZ A. 

2.- TCNEL.  SALOMÓN QUIJADA 

3.- MAYOR  ELBELMORE ANAYA M. 

4.- MAYOR  JAIME SUAREZ G. 

5.- MAYOR  SERGIO GONZALEZ A. 

6.- MAYOR  LEX JOSE PARKER 

7.- MAYOR  LUIS ORELLANA C. 

8.- MAYOR  RAFAEL MONTALVO G. 

9.- MAYOR  FRANCISCO MENJIVAR  

10.-  MAYOR  FAUSTO H. SEGOVIA  

11.-  MAYOR  LUIS ALONSO AMAYA 

12.-  MAYOR  ARMANDO RODRIGUEZ  

13.-  MAYOR  SALVADOR FIGUEROA  

14.-  MAYOR  HERBERT O. VIDES  

15.-  MAYOR  ALVARO PALOMO M. 

16.-  MAYOR  MIGUEL BENNETT  
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AÑO 1990 

 

1.- TCNEL.  CHIEN PING YANG 

 (China Nacionalista)    

2.- TCNEL.  FELIX SALES PÉREZ 

3.- TCNEL.  NELSON AVALOS T. 

4.- MAYOR  SERGIO M. REYES C. 

5.- MAYOR  CRISTO ZELAYA M. 

6.- MAYOR  JUAN  CARBAJAL   

7.- MAYOR  MILTON PERLA SORTO 

8.- MAYOR  HECTOR RIVAS CAÑAS 

9.- MAYOR  DANILO ARTIGA S. 

10.-  MAYOR  ROBERTO TORRES G. 

11.-  MAYOR  JOSÉ HERNÁNDEZ JOYA 

 

AÑO 1991 

 

1.- MAYOR  JORGE DARDANO SOSA  

2.- MAYOR  FRANCIS ALVAREZ S. 

3.- MAYOR  JULIO PORTILLO N. 

4.- MAYOR  AGUSTÍN MORALES A. 

5.- MAYOR  PEDRO TITO MAJANO 

6.- MAYOR  JORGE ALFARO B. 

7.- MAYOR  RENE RODRIGUEZ H. 

8.- MAYOR  JUAN B. ESCOBAR P. 

9.- MAYOR  JOSÉ GUZMÁN B. 

10.-  MAYOR  JULIO AREVALO A. 

11.-  MAYOR  BENJAMÍN ABREGO A. 

 

AÑO 1992 

 

1.- MAYOR  JOSÉ LUIS CARCAMO 

2.- MAYOR  CESAR LOPEZ  

3.- MAYOR  WILFREDO ZAVALETA 

4.- MAYOR  JOSÉ H. SERPAS GÓMEZ 

5.- MAYOR  JULIO MONGE GARCÍA 

6.- MAYOR  FABRICIO ALFARO ABARCA 

7.- MAYOR  JORGE BARAHONA PINEDA 

8.- MAYOR  MANUEL IBARRA CARCAMO 

9.- MAYOR  JOSÉ VANEGAS FONSECA  

10.-  MAYOR  FRANCISCO ALVAREZ R. 

11.-  MAYOR  LEVYN H. ANDRADE CRUZ 

12.-  MAYOR  RAFAEL JARQUIN LARIOS 

13.-  MAYOR  JULIO GRANDE ALFARO 

14.-  MAYOR  JORGE SALGUERO KREITZ 

15.-  MAYOR  ALEJANDRO MARTÍNEZ M. 

16.-  MAYOR  MARIO AGUILAR HIDALGO  

17.-  MAYOR  JOSÉ FAGOAGA CRUZ 

18.-  MAY OR  ERICK SAMAYOA LEIVA 

19.-  MAYOR  ROMULO ROMERO GALDAMEZ 

20.-  MAYOR  DAVID LEE  

 (China Nacionalista) 

 

 

 

 

 

AÑO 1993 

 

1.- MAYOR  JUAN MARTÍNEZ MARTÍNEZ 

2.- MAYOR  MANUEL PINEDA DURAN 

3.- MAYOR  CARLOS CACERES FLORES 

4.- MAYOR  JORGE BONILLA MARTÍNEZ 

5.- MAYOR  RUBÉN NIETO NOVOA 

6.- MAYOR  ABRAHÁN JIMÉNEZ AGUILERA 

7.- MAYOR  MARCO PALACIOS LUNA  

8.- MAYOR  CESAR REYES DHEMING 

9.- MAYOR  JOSÉ ALVARADO GUEVARA 

10.-  MAYOR  WILLIAM MORENO SEGOVIA 

11.-  MAYOR  JORGE MOLINA CONTRERAS 

12.-  MAYOR  JOSÉ MEDINA MONTES 

13.-  MAYOR  JULIO MENDOZA RAMOS 

14.-  MAYOR  FELIX AYALA MARTÍNEZ  

15.-  MAYOR  TOMAS MIRANDA MORENO 

16.-  MAYOR  CHIEN CHUAN LIN 

 (China Nacionalista) 

17.-  MAYOR  JORGE GONZÁLEZ SEGURA 

18.-  MAYOR  ELIU FUENTES VELARDE 

 

AÑO 1994 

 

1.- MAYOR  ÁNGEL SERMEÑO NIETO 

2.- MAYOR  HECTOR VANEGAS AGUILAR 

3.- MAYOR  CARLOS R. MORAN (Guatemala) 

4.- MAYOR  ROBERTO RODERICO 

 HERNÁNDEZ (Guatemala) 

5.- MAYOR  CHEN CHI YUAN (China 

 Nacionalista) 

6.-   MAYOR  RAFAEL PAZ RIVERA 

7.- MAYOR  JORGE A. LARA SÁNCHEZ 

8.-   MAYOR  RUBEN O. RUBIO REYES 

9.-   MAYOR  RENE O. FLORES CRUZ 

10.-  MAYOR  OSCAR E. AZAHAR MARTÍNEZ 

11.-  MAYOR  HUGO  ORELLANA CALIDONIO  

12.-  MAYOR  LUIS Á. PEREZ REYES 

13.-  MAYOR  OSCAR PALACIOS CASTILLO 

14.-  MAYOR  ROBERTO ARTIGA CHICAS 

15.-  MAYOR  ROBERTO GARAY SARAVIA 

16.-  MAYOR  HECTOR GRIJALVA CERNA 

17.-  MAYOR  ALAN DEL CID LEMUS 

18.-  MAYOR  ANTONIO RAMÍREZ LAZO 

19.-  MAYOR  MANUEL SOLANO MORENO 

20.-  MAYOR  VICTOR BOLAÑOS CARBALLO 

21.-  MAYOR  ALFREDO DE LEON LÓPEZ 

22.-  MAYOR  RENE ARANA GUILLÉN 

23.-  MAYOR  CARLOS ZALDIVAR AGUILAR 

24.-  MAYOR  FRANCISCO SILVA AVALOS 
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INCORPORADOS  

 

 El Cuerpo de Oficiales de E.M., de la 

Fuerza Armada de El Salvador, se ha visto 

fortalecido con los graduados de la ECEM y 

con aquéllos que, a través de ella, han sido 

incorporados como Oficiales DEM por haber 

cursado estudios equivalentes en diferentes 

escuelas de Comando y Estado Mayor a ni-

vel mundial, lo cual ha permitido una mezcla 

de conocimientos y doctrinas que han facili-

tado la continua modernización y profesiona-

lización de aquéllos que, en forma anónima e 

impersonal, asesoran al Comandante de la 

U-nidad a la cual pertenecen. Por tanto, es 

pri-mordial conocer a aquéllos que han 

cursado estudios en el exterior y luego 

fueron incor-porados como oficiales DEM 

en las filas de la Institución: 

 
AÑO 1960 

 

1.-  MAYOR   JOSÉ CARLOS FLORES  

 BENITEZ;  México 

 

AÑO 1969 

 

1.-  MAYOR  CARLOS E. MELENDEZ; 

  Italia 

2.-  MAYOR  JOSÉ A. TOBAR  MOLINA;   

 México 

3.- MAYOR  VICTOR M. IRAHETA;  

 Italia 

 

AÑO 1970 

 

1.-  MAYOR  JOSÉ GUILLERMO  

 GARCÍA;  México 

 

AÑO 1971 

 

1.-  MAYOR  CARLOS E. VIDES L. 

 Perú 

2.-   MAYOR   RAFAEL FLORES LIMA; 

 México 

 

AÑO 1972 

 

1.-  MAYOR   NICOLÁS  CARRANZA 

  H.;  México 

AÑO 1973 

 

1.-  MAYOR  FRANCISCO  ADOLFO  

 CASTILLO;   Perú 

2.- MAYOR   DANIEL  BUSTAMANTE 

 C.;  México 

 

AÑO 1974 

 

1.-  MAYOR   ADOLFO ARNOLDO  

 MAJANO; México 

 

AÑO 1975 

 

1.- TCNEL.  OSCAR ROQUE  MOLINA;   

 EE.UU. 

2.-  MAYOR  JUAN RAFAEL BUSTILLO;   

 EE.UU 

 

AÑO 1976 

 

1.- MAYOR  MARCO A. ALFARO C.;   

 México. 

2.- MAYOR  SAUL ZELAYA  

 EE.UU 

3.- MAYOR  HECTOR LOVO  PEREZ;    

 EE.UU 

 

AÑO 1977 

 

MAYOR  JULIO A. TRUJILLO; 

México 

 

AÑO 1978 

 

MAYOR  CANDELARIO MARAVILLA  

REYES;   México 

AÑO 1979 

 

MAYOR  RENE EMILIO PONCE; 

México 

 

AÑO 1980 

 

1.- MAYOR  GUILLERMO A. BENAVIDES;    

 Brasil 

2.- MAYOR  JUAN C. CARRILLO C.;    

 Brasil 

3.- MAYOR  NATIVIDAD DE J. CACERES;    

 Chile 

4.-  MAYOR  JUAN ORLANDO ZEPEDA;    

 México 
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AÑO 1981 

 

1.-  MAYOR  JOSÉ ARMANDO AZMITIA;    

 México 

2.- MAYOR  ROMAN ALFONSO BARRERA;    

 Venezuela 

 

AÑO 1983 

 

1.- MAYOR  RENE A. MAJANO A.;  

 Paraguay 

2.- MAYOR  JOSÉ RICARDO  POZO;    

 Paraguay 

3.-  MAYOR  JOAQUÍN E. ZACAPA;    

 Paraguay 

4.- MAYOR  RICARDO S. MURCIA R.;    

 México 

 

AÑO 1986 

 

1.-  TCNEL.  HUMBERTO CORADO  

 FIGUEROA; Paraguay 

2.-  TCNEL.  ROBERTO PINEDA GUERRA;    

 Argentina 

3.- MAYOR  JAIME GUZMÁN  

 MORALES;   ARGENTINA 

4.- MAYOR  IVAN R. DÍAZ;  

 Paraguay 

5.- MAYOR  NELSON IVAN LÓPEZ;    

 Argentina 

6.- MAYOR  NELSON IVAN  

 SALDAÑA;   México 

7.- MAYOR  JORGE E. MORAN  

 RECINOS;  Paraguay 

 

AÑO 1987 

 

1.-  TCNEL.  JULIO C. GRIJALVA; 

 Argentina 

2.-  MAYOR  CARLOS M. VIDES  

 LUCHA;  Uruguay 

3.- MAYOR  JUAN A. MARTÍNEZ  VARELA;    

 EE.UU. 

4.-  MAYOR  MANFREDO E. KOENISBERG;    

 EE.UU.  

 

AÑO 1988 

 

1.- TCNEL   CARLOS A. AVILES 

 BUITRAGO;   Paraguay 

2.- TCNEL   VICTOR H. VEGA  

 VALENCIA;   Paraguay 

3.- TCNEL.  JUAN E. VELASCO  

 ALFARO;  Uruguay 

4.- TCNEL.   MAURICIO I. DUKE LOZANO;    

 Venezuela 

5.- MAYOR  GILBERTH HENRIQUEZ  

 CACERES; Venezuela 

6.-  MAYOR  CARLOS CAMILO  

 HERNÁNDEZ;  España 

7.- MAYOR  BENJAMÍN SOLER  

 ECHEVERRIA;   México 

8.- MAYOR  RICARDO ARANGO MACAY;   

 Argentina 

9.- MAYOR  MAURICIO DE J. CHÁVEZ C.;    

 Italia 

10.-  CNEL.  RIGOBERTO SOTO MARTÍNEZ;    

 Chile 

11.-  MAYOR  JOSÉ S. ZELAYA DOMÍNGUEZ;    

 Chile 

12.-  MAYOR  JOSÉ E. MONICO SARAVIA;    

 Chile 

 

AÑO 1990 

 

1.-   TCNEL.  ALVARO A. CALDERÓN H.;    

 Chile 

2.-  TCNEL.  JORGE MURCIA R.; 

 Perú 

3.-   MAYOR  JORGE A. ORELLANA;    

 México 

4.-   MAYOR  JOSÉ A. CAMPOS RIVAS;    

 España 

5.-   TCNEL.  BENJAMÍN MAGAÑA  SIERRA;    

 México 

6.- TCNEL.  DAVID V. MUNGUIA  P.;    

 Italia 

7.- MAYOR  NELSON A. ANGULO  L.;    

 Chile 

 

AÑO 1991 

 

1.-   MAYOR  OTTO A. ROMERO ORELLANA;   

 España 

2.- MAYOR  JORGE R. FUENTES VELARDE;    

 Venezuela 

 

AÑO 1992 

 

1.-   CNEL.  JOSÉ M. GARCÍA PRIETO; 

 Venezuela 

2.- CNEL.  SAMUEL CUELLAR VELASCO;    

 Venezuela 

3.-  CNEL.  MARIO E. TEJADA MEJIA;    

 Venezuela 

4.-   TCNEL.  OSCAR RODEZNO D.;  

  Brasil 

 



Revista Docente 26 

5.-  TCNEL.  JOSÉ R. ZAMORA H.;     

 Brasil 

6.-   TCNEL.  JOSÉ A. ALMENDARIZ;       

 Brasil 

7.-   TCNEL.  JOSÉ  RODRIGUEZ MOLINA;    

 Bélgica 

8.-   TCNEL.  JUAN V.  EGUIZABAL; 

 Perú 

9.-   CNEL.  JOSÉ ADÁN  TURCIOS; 

     EE.UU. 

10.-  CNEL.  OSCAR R. LARA; 

       EE.UU. 

11.- CNEL.  LEOPOLDO A. HERRERA;    

 EE.UU. 

12.-  TCNEL.  SALVADOR A. SOSA  

 C.;   EE.UU. 

13.-  TCNEL.  JUAN C. AZCUNAGA; 

 EE.UU. 

14.-  TCNEL.  HECTOR MARTÍNEZ  

 COLOCHO;   EE.UU. 

15.-  TCNEL.  HERBERTH ARNOLDO  

 GUARDADO;   EE.UU. 

16.-  TCNEL. OSCAR E. VELÁZQUEZ  

 R.;   EE.UU. 

17.-  TCNEL.   HECTOR A. GUTIERREZ; 

 EE.UU. 

18.-  TCNEL.  RENE E. SANTACRUZ C.; 

 EE.UU. 

19.-  TCNEL.  JOSÉ SIDNEY RENDON  

 YUDICE;  EE.UU. 

20.-  TCNEL.  WALTER O. GARCÍA  

 OLIVA;  EE.UU. 

21.-  TCNEL. VICTOR E. CARTAGENA; 

 EE.UU. 

22.-  TCNEL.  MARCIAL VELA  

 RAMOS;  EE.UU. 

23.-  TCNEL.  DAVID E. NAVAS  

 TENORIO;   EE.UU. 

24.-  TCNEL. FELIX R. RAMÍREZ  

 GONZALES;   EE.UU. 

25.-  TCNEL.  ÁNGEL E. RAMOS  

 ESCALENTE;  EE.UU. 

26.-  TCNEL.  JOSÉ A. MONTERROSA; 

 EE.UU. 

27.-  TCNEL.  HERBERTH N. QUIJANO  

 G.;  EE.UU. 

28.-  TCNEL. MIGUEL CASTILLO  

 GONZALEZ;   EE.UU. 

29.-  TCNEL.  ORLANDO BORJA  

 RIVAS;  EE.UU. 

30.-  TCNEL. GUILLERMO RAMÍREZ  

 VALIENTE;  EE.UU. 

31.-  TCNEL.  GUSTAVO A. PERDOMO  

 H.;   EE.UU. 

32.-  TCNEL.  JOSÉ M. ORESTES AGUILAR;   

 EE.UU. 

33.-  TCNEL.  RENE CONTRERAS BARRERA;    

 EE.UU. 

34.-  CNEL.  JOSÉ ALEXANDER MÉNDEZ;   

 EE.UU. 

35.-  CNEL.  CARLOS MEDINA GARAY;   

 EE.UU. 

36.-  CNEL.  LUIS FELIPE MEJIA PEÑA;   

 EE.UU. 

37.-  TCNEL.  JOSÉ R. CASTRO AGUIRRE;   

 EE.UU. 

38.-  MAYOR  ROBERTO A. LEIVA JACOBO;   

 EE.UU. 

39.-  MAYOR  WILLIAM PEÑA MERLOS;   

 EE.UU. 

40.-  MAYOR  JORGE  NAVAS LÓPEZ; 

 EE.UU. 

41.-  MAYOR  MILTON ANDRADE CABRERA;   

 EE.UU. 

42.-  CNEL.  ENZO GUILLERMO RUBIO;   

 Colombia 

43.-  TCNEL.  BALTAZAR LÓPEZ  

 HERNÁNDEZ;   Colombia 

44.- TCNEL.  LUIS M. AGUILAR A.; 

 Colombia 

45.-  TCNEL.  JORGE A. CRUZ; 

 Chile 

46.-  MAYOR  JUAN M. GRIJALVA T.;    

 España 

47.-  MAYOR  JULIO ALCIDES CABRERA;    

 México 

48.-  MAYOR  SIMON A. MOLINA MONTOYA;   

 Venezuela 

49.-  CNEL.  JOSÉ M. GODINEZ;       

 Chile 

50.-  TCNEL.  ROLANDO R. BRIZUELA  R.;    

  Chile 

51.-     MAYOR  CARLOS A. SOTO HERNÁNDEZ;  

   Venezuela 

 

AÑO 1993 

 

1.-  MAYOR  JORGE A. REYES HERNÁNDEZ;    

 Venezuela 

2.- MAYOR  EDGAR FERNÁNDEZ 

 ALVARADO;  Chile 

3.- MAYOR   EDUARDO E. MENDOZA  

 MORALES;   EE.UU. 

 

AÑO 1994 

 

1.-  MAYOR  SALVADOR  PALACIOS  

 CASTILLO; EE.UU. 
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2.- MAYOR   SALVADOR A.  

 GIRALT BARRAZA;   EE.UU. 

 

 A continuación se presenta un detalle de otros 

oficiales DEM que se han graduado en diferentes es-

cuelas de Comando y Estado Mayor, equivalentes a la 

nuestra, desconociéndose la fecha exacta de su 

graduación incorporación. 

 

EE.UU. 

 

1.-  CNEL.  AGUSTÍN MARTÍNEZ VARELA 

2.- CNEL.  JORGE ROVIRA  

3.-  TCNEL.  JOSÉ MARÍA LEMUS 

 

MÉXICO  

 

1.-  CNEL.  ARTURO ARMANDO MOLINA 

2.-  CNEL.  MAURICIO VIDES CEVALLOS 

3.-  CNEL.  JOSÉ F. GUEVARA SERRANO 

4.-  CNEL.  MANUEL MORALES MOLINA 

5.-  CNEL.  CARLOS BERTRAND ANDURAY 

6.-  MAYOR  RUBÉN ALONSO MORALES 

7.- MAYOR  JOSÉ ROBERTO  NOVELLINO 

 

ARGENTINA  

 

GRAL.  CARLOS GUZMÁN AGUILAR 

 

CHILE  

 

1.-  CNEL.  MANUEL ALFONSO RODRIGUEZ 

2.- CNEL. FRANCISCO SIGUI OLIVARES 

3.-  TCNEL.  NEFTALI CARTAGENA DÍAZ 

 

ESPAÑA 

 

1.-  GRAL.  FIDEL SÁNCHEZ  HERNÁNDEZ 

2.- GRAL.  JOSÉ ARMANDO AZMITIA 

3.-  CNEL.  ANÍBAL PORTILLO 

4.- CNEL.  MAURICIO RIVAS 

5.- CNEL.  GILBERTO ANTONIO FLORES 

6.- CNEL.  FRANCISCO SALINAS 

7.-  TCNEL.  JOSÉ ANTONIO CORLETO 

8.- TCNEL. FRANCISCO HERNAN PEREIRA 

 

FRANCIA  

 

1.-  CNEL.  ADOLFO RAMÍREZ PEÑA 

2.-  TCNEL.  JOSÉ I. HERNÁNDEZ ARGUETA 

 

 

 

 

ITALIA  

 

1.-   CNEL.  JUAN A. MARTÍNEZ VARELA 

2.-   CNEL.  RAFAEL HERRERA 

3.- CNEL.  ROBERTO MONGE 

4.- CNEL.  CESAR YANEZ URIAS 

5.- CNEL.  CARLOS MANUEL CORDOVA 

6.- CNEL.  NAPOLEON A. GUERRA 

7.- CNEL.  FRANCISCO JOSÉ SOL 

8.- CNEL.  MIGUEL A. RIVAS  

9.-   TCNEL. JULIO ADALBERTO RIVERA 

10.-  TCNEL.  OSCAR OSORIO 

11.-  MAYOR  OSCAR RODRIGUEZ S. 

 

                   

PROFESORES MILITARES   

 

 La Escuela de Comando y Estado Mayor tiene 

la misión de formar oficiales DEM y profesores mili-

tares. A continuación la Nómina de Profesores Mili-

tares graduados e incorporados desde 1953 hasta 

1994. 

 

AÑO 1953 

 

1.-  CNEL.  FRANCISCO JOSÉ MIJANGO: 

 Servico de Estado Mayor; Geografía  

 Mi litar e Informaciones. 

 

AÑO 1954 

 

2.-  CNEL.  JOSÉ ALVARO DÍAZ: 

 Táctica.  

3.-  CNEL.  MAURICIO RAMOS RAMÍREZ: 

 Servicio de Estado Mayor, Organización y 

 Movilización Militar. 

4.-  CNEL.  FRANCISCO SALINAS: 

 Táctica y Geografíia Militar. 

 

AÑO 1955 

 

5.-  CNEL.  JOSÉ JOAQUÍN CHACON: 

 Estrategia y Servicio de Ingenieros 

6.-  CNEL.  CARLOS URRUTIA SEGOVIA:   

 Estrategia. 

7.-  CNEL.  ARMANDO DÍAZ LIEVANO: 

 Organización y Movilización Militar e 

 Informaciones 

8.-  CNEL.  DARIO VEGA DUARTE: 

 Geografía Militar, Servicio de Ingenieros, 

 Servicio de Estado Mayor y Logística. 

9.-  CNEL.  PABLO FIALLOS: 

 Táctica General de Informaciones 
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AÑO 1957 

 

10.-  CNEL.  MAURICIO MOLINA PALMA:  

 Táctica. 

11.-  CNEL.  MIGUEL ÁNGEL MUÑOZ: 

 Geografía Militar , Táctica y Operaciones. 

12.-  CNEL.  MARIO CORTEZ REYNADO:  

 Organización y Movilización Militar. 

 

AÑO 1959 

 

13.- CNEL.  FRANCISCO JOSÉ SOL: 

 Historia Militar y Estrategia. 

14.-  CNEL.  LUIS ROBERTO FLORES: 

 Táctica y Operaciones, Estrategia. 

15.-  TCNEL.  JULIO A. RIVERA: 

 Táctica y Operaciones. 

16.- TCNEL.  MARIO CHACON AREVALO: 

 Historia Militar y Estrategia. 

17.-  TCNEL.  NEFTALI CARTAGENA: 

 Historia Militar y Estrategia. 

18.-  CNEL.  MARIO DE J. VELÁZQUEZ: 

 Logística. 

 

AÑO 1960 

 

19.-  CNEL.  CARLOS M. CORDOVA: 

 Historia Militar y Estrategia. 

20.-  CNEL  CESAR YANES URIAS: 

 Guerra Marítima. 

21.- TCNEL.  MARIO GUERRERO: 

 Táctica y Operaciones. 

22.- CNEL.  JOSÉ FERNANDO SIGUI: 

 Historia militar y Estrategia. 

 

AÑO 1962 

 

23.-  CNEL.  MAURICIO VIDES CEVALLOS: 

 Servicio de Ingenieros, Táctica y Operaciones 

24.-  CNEL.  MANUEL A. RODRIGUEZ:   

 Táctica y Operaciones. 

25.-  CNEL.  EFRAIN TEJADA: 

 Logístuca 

26.-  CNEL.  LUIS ALONSO REYES: 

 Organización, Movilización y Personal, 

 Historia Militar y Estrategia. 

27.-  CNEL.  JOSÉ ARTURO AYALA: 

 Geografía Militar. 

28.-  CNEL.  ARMANDO LEONIDAS ROJAS:   

 Informaciones, Historia Militar y Estrategia. 

29.-  CNEL.  FIDEL TORRES: 

 Informaciones. 

30.-  CNEL.  JOSÉ DELGADO: 

 Informaciones 

31.-  CNEL.  JORGE ROVIRA: 

 Guerra Aérea. 

32.- CNEL.  ANTONIO ENRIQUE AGUIRRE:   

 Logística, Organización, Personal y  

Movilización (Graduado en Chile) 

 

AÑO 1963 

 

33.-  CNEL.  ARTURO ARMANDO MOLINA: 

 Historia Militar y Estrategia, Táctica y 

 Operaciones 

34.-  CNEL.  JOSÉ FLORENCIO IRAHETA;    

 Geografía, Militar, Historia Militar 

 

AÑO 1964 

 

35.-  CNEL.  CARLOS GUZMÁN A.: 

 Táctica 

36.-  CNEL.  JOSÉ GERARDO HERRERA: 

 Personal 

37.-  CNEL.  ERNESTO A. CLARAMOUNT:    

 Táctica 

38.-  CNEL.  FEDERICO CASTILLO YANES: 

 Táctica 

39.-  TCNEL.  EDUARDO CALDERON A.: 

 Inteligencia 

40.-  CNEL.  ANÍBAL PALMA GUZMÁN:    

 Logística e Inteligencia. 

 

AÑO 1965 

 

41.-  CNEL.  LUIS ERNESTO MARTÍNEZ: 

 Táctica y Operaciones. 

 

AÑO 1966 

 

42.- CNEL.  ANÍBAL VELARDE FIGUEROA: 

 Logística, Organización, Movilización y  

 Personal. 

43.-  CNEL.  CARLOS BERTRAND ANDURAY: 

 Inteligencia Militar. 

44.-  CNEL.  ADOLFO A. RAMÍREZ PEÑA:   

 Organización, Movilización y Personal, 

 Historia Militar y Estrategia. 

45.-  CNEL.  ADÁN RODRIGUEZ: 

 Organización, Movilización y Personal. 

46.-  CNEL.  ROBERTO MONGE: 

 Organización, Movilización y Personal. 

47.-  CNEL.  JOSÉ NAPOLEON AGREDA: 

 Inteligencia Militar y Geografía Militar. 
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AÑO 1967 

 

48.-  CNEL.  JOSÉ M. ROSALES Y R.: 

 Historia Militar y Estrategia. 

49.-  CNEL.  ADÁN RIVERA NOVOA: 

 Geografía Militar. 

 

AÑO 1968 

 

50.-  CNEL.  JOSÉ CHACON: 

 Geografía Militar. 

51.-  CNEL.  GUSTAVO A. HERNÁNDEZ: 

 Personal. 

52.-  CNEL.  JULIO GONZÁLEZ PALOMO:  

 Personal. 

53.- TCNEL.  JOSÉ C. BENITEZ: 

 Logística. 

54.-  CNEL.  ANTONIO LÓPEZ: 

 Historia Militar y Estrategia. 

 

AÑO 1969 

 

55.-  CNEL.  JOSÉ LARIOS GUERRA: 

 Logística. 

56.-  CNEL.  JOSÉ HUMBERTO GUZMÁN: 

 Logística. 

 

AÑO 1970 

 

57.-  CNEL.  JOSÉ A. TOBAR MOLINA: 

 Información Militar. 

58.- TCNEL.  RICARDO A. CASTELLANOS: 

Personal  y Logística  (graduado en Chile) 

59.-  TCNEL.  JOSÉ EDUARDO IRAHETA: 

 Historia Militar y Estrategia (graduado en  

Chile) 

60.-  TCNEL.  HECTOR ALONSO FLORES: 

 Táctica y Operaciones y Estrategia. 

61.-  TCNEL.  OSCAR RENE SERRANO: 

 Organización, Movilización y Personal, 

 Historia Militar y Estrategia. 

62.-  TCNEL.  LUIS B. RODRIGUEZ: 

 Organización, Movilización y Personal. 

63.- TCNEL.  JOSÉ NAPOLEON CANIZALES: 

 Logística. 

 

AÑO 1972 

 

64.- TCNEL.  FERNANDO R. MARTÍNEZ: 

 Geografía Militar. 

65.-  TCNEL.  RANCISCO H. PEREIRA: 

 Historia Militar y Estrategia. 

66.-  CNEL.  ROBERTO ECHEGOYEN C.: 

 Táctica y Operaciones. 

67.-  TCNEL.  JUSTO PASTOR BONILLA: 

 Inteligencia 

68.- TCNEL.  GUSTAVO MARTÍNEZ ISASSI: 

 Organización, Movilización y Personal. 

69.-  TCNEL.  CARLOS EUGENIO VIDES  C.: 

 Organización, Movilización y Personal. 

70.-  TCNEL.  ISRAEL AGID BENAVIDES: 

 Logística. 

 

AÑO 1973 

 

71.-  TCNEL.  JOSÉ ANTONIO CORLETO: 

 Inteligencia 

72.- TCNEL.  CARLOS ALFREDO CHOTO: 

 Logística 

73.- TCNEL.  MARCO AURELIO GONZÁLEZ: 

 Logística. 

74.- TCNEL.  ALFONSO EUSEBIO COTTO: 

 Inteligencia. 

75.-  TCNEL.  RAFAEL FLORES LIMA: 

 Historia Militar y Estrategia. 

76.-  TCNEL.  LUIS ALONSO AMAYA: 

 Historia Militar y Estrategia. 

 

AÑO 1974 

 

77.-  TCNEL.  NICOLAS CARRANZA h.: 

 Táctica y Operaciones. 

78.-  TCNEL.  ROBERTO E.SANTIBAÑEZ: 

 Inteligencia. 

79.-  TCNEL.  VICTOR M. IRAHETA: 

 Táctica y Operaciones. 

 

AÑO 1975 

 

80.-  CNEL.  ELISEO LÓPEZ ABARCA: 

 Inteligencia. 

81.-  CNEL.  JOSÉ A. RODRIGUEZ M.: 

 Logística. 

82.-  CNEL.  FRANCISCO A. CASTILLO: 

 Táctica y Operaciones. 

 

AÑO 1976 

 

83.-  CNEL.  MARCO AURELIO GONZÁLEZ: 

 Personal. 

84.-  CNEL.  ROBERTO E. SANTIBAÑEZ: 

 Guerra Política. 

 

AÑO 1977 

 

85.-  CNEL.  ROBERTO MONTERROSA B.: 

 Geopolítica. 

86.-  CNEL.  MAXIMILIANO LEIVA M.;    

 Logística. 
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87.-  CNEL.  LUIS A. LANDAVERDE: 

 Personal. 

 

AÑO 1978 

 

88.-  CNEL.  RINALDO GOLCHER: 

 Guerra Política. 

89.-  CNEL.  RAMÓN ANTONIO MORALES: 

 Guerra Política. 

90.-  CNEL.  JOSÉ ALEJANDRO CISNEROS: 

 Inteligencia. 

91.-  CNEL.  ELMER GONZÁLEZ ARAUJO: 

 Táctica y Operaciones. 

 

AÑO 1979 

 

92.-  CNEL.  MARCO A. ALFARO C.: 

 Historia Militar y Estrategia. 

93.-  CNEL.  DANIEL BUSTAMANTE C.: 

 Geografía Militar. 

94.-  CNEL.  SIGIFREDO OCHOA PÉREZ: 

 Táctica y Operaciones. 

95.-  MAYOR  DOMINGO MONTERROSA B.: 

 Logística. 

96.-  MAYOR  MIGUEL ANTONIO MÉNDEZ: 

 Personal. 

97.-  MAYOR  ROBERTO RODRIGUEZ M.: 

 Personal. 

98.-  MAYOR  LEOPOLDO A. HERNÁNDEZ: 

 Logística. 

99.-  MAYOR  JULIO AGUSTÍN TRUJILLO: 

 Historia Militar y Estrategia. 

100.-  MAYOR  RAFAEL H. LARIOS: 

 Táctica y Operaciones. 

101.-  TCNEL.  OSCAR E. CASANOVA VEJAR: 

Geograrafía Militar, Geopolítica, Historia  

Militar y Estrategia (graduado  

en Chile).  

102.- CNEL.  JOAQUÍN E. FLORES AMAYA: 

 Personal. 

103.- TCNEL.  OSCAR RODOLFO CAMPOS A.: 

 Inteligencia (graduado en Chile) 

 

AÑO 1980 

 

104.-  TCNEL.  CARLOS ALFREDO RIVAS: 

 Inteligencia, Táctica y Operaciones.  

105.- TCNEL.  CARLOS ANDRÉS ARAUJO A.; 

 Táctica  y Operaciones. 

106.- TCNEL.  AUGUSTO C. MARAVILLA: 

 Logística. 

107.- MAYOR  FRANCISCO ELENA FUENTES: 

 Personal. 

AÑO 1983 

 

108.-  CNEL.  ADOLFO O. BLANDON: 

 Inteligencia. 

109.-  TCNEL.  JOAQUÍN A. CERNA FLORES: 

 Inteligencia. 

110.-  TCNEL.  CARLOS M. GUZMÁN A.: 

 Logística. 

111.-  TCNEL.  GILBERTO RUBIO: 

 Táctica y Operaciones. 

(graduado en Chile) 

 

AÑO 1987 

 

112.-  TCNEL.  MAURICIO ERNESTO VARGAS: 

 Estrategia (graduado en la Escuela 

  de las Américas, EEUU) 

 

AÑO 1988 

 

113.-  TCNEL.  OSCAR ARMANDO  

 CARRANZA: Personal. 

114.-  TCNEL.  NATIVIDAD J. CACERES: 

 Estrategia. 

115.-  TCNEL.  HECTOR H. HERNÁNDEZ: 

 Geografía Militar. 

116.-  TCNEL.  LUIS HUMBERTO SALINAS: 

 Táctica y Operaciones, Inteligencia. 

117.-  TCNEL.  RAFAEL ARGUETA MONTES: 

 Logística (graduado en Chile) 

118.-  TCNEL.  HUMBERTO CORADO F.: 

 Táctica y Operaciones. 

119.-  MAYOR  JULIO A. PORTILLO M.: 

 Estrategia, Personal. 

120.-  MAYOR  OSCAR A. ANAYA DE  

 PAZ: Personal, Geopolítica. 

 

AÑO 1990 

 

121.-  CNEL.   RICARDO A. CASANOVA S.: 

 Inteligencia. 

122.-  CNEL.  ALFONSO A. AYALA DIMAS: 

 Logística. 

123.-  TCNEL.  RAFAEL A. MONTALVO G.: 

 Táctica y Operaciones. 

124.-  TCNEL.  RICARDO ARANGO MACAY: 

 Geopolítica. 

125.-  TCNEL.  OSCAR J. MARTÍNEZ O.: 

 Geografía Militar. 

126.-  TCNEL.  ALVARO RIVERA ALEMÁN: 

 Logística. 

127.-  MAYOR  HERBERT O. VIDES LUCHA: 

 Historia Militar y Estrategia, Geografía  

 Militar y Geopolítica. 
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128.-  MAYOR  MIGUEL BENNETT ESCOBAR: 

 Personal, Estrategia. 

 

AÑO 1991 

 

129.-  TCNEL.  CARLOS M. VIDES LUCHA:  

 Personal. 

130.-  TCNEL.  ELBELMORE ANAYA MEJIA:    

 Inteligencia. 

131.-  TCNEL.  JOSÉ RODRIGUEZ MOLINA: 

 Historia Militar y Estrategia, Geopolítica. 

132.-  TCNEL.  LEX JOSÉ PARKER ESTRADA: 

 Personal. 

133.-  TCNEL.  LUIS A. ORELLANA C.: 

 Táctica y Operaciones.  

134.-  CNEL.  JAIME M. GUZMÁN MORALES: 

  Táctica y Operaciones (graduado en la 

 Escuela de las Américas). 

 

AÑO 1992 

 

135.-  CNEL.  MARIO ALFREDO CRUZ PAIZ: 

 Logística. 

136.-  TCNEL.  LUIS FELIPE MEJIA PEÑA:   

 Logística. 

137.-  TCNEL.  SERGIO M. REYES CABRERA:    

 Personal. 

138.-  TCNEL.  ORLANDO BORJA RIVAS: 

 Táctica y Operaciones. 

 

AÑO 1993 

 

139.-  TCNEL.  JOSÉ S. RENDON YUDICE: 

 Inteligencia. 

140.-  TCNEL.  JOSÉ REYNALDO AYALA R.: 

 Geopolítica. 

141.-  TCNEL.  ALVARO A. CALDERÓN H.: 

 Historia Militar y Estrategia. 

142.-  TCNEL.  JORGE ALBERTO ORELLANA: 

 Táctica y Operaciones. 

143.-  TCNEL.  WALTER O. GARCIA OLIVA 

 Táctica y Operaciones. 

144.- TCNEL.  GUSTAVO ADOLFO PERDOMO: 

 Táctica y Operaciones. 

145.-  TCNEL.  HERBERT N. QUIJANO: 

 Personal. 

146.- MAYOR  CRISTO R. ZELAYA MOLINA;    

 Logística. 

147.-  MAYOR  JORGE FUENTES VELARDE: 

 Inteligencia. 

148.- MAYOR  OTTO A. ROMERO ORELLANA 

 Historia Militar y Estrategia. 

 

 

AÑO 1994 

 

149.-  TCNEL.  DAVID V. MUNGUIA PAYES: 

 Geografía Militar y Geopolítica. 

150.-  TCNEL.  MILTON M. PERLA SORTO: 

 Personal. 

151.-  TCNEL.  RENE G. CONTRERAS B.: 

 Inteligencia. 

152.-  TCNEL.  JOSÉ E. CAMPOS RIVAS: 

 Táctica y Operaciones. 

153.-  TCNEL.  SIMON A. MOLINA MONTOYA: 

 Inteligencia. 

154.-  MAYOR  JORGE ALFARO BAUTISTA: 

  Personal. 

155.-  MAYOR  PEDRO MAJANO HERNÁNDEZ: 

 Logística. 

156.-  MAYOR  JORGE SALGUERO KREITZ: 

 Historia Militar y Estrategia. 

 

CONCLUSIÓN  

 

 La reseña histórica de la Escuela de 

Comando y Estado Mayor "Dr. Manuel Enri-

que Araujo" reviste trascendental importan-

cia, por ser la cuna de los comandantes y 

asesores de la Fuerza Armada.  

 Existen dos períodos en la educación 

del oficial, que son pilares básicos para su 

desempeño profesional; el primer período es 

el que se da en la Escuela Militar "Cap. Gral. 

Gerardo Barrios", en donde recibe la 

formación para ser un oficial dentro de la 

Institución, estudios que fundamentan su 

conducta profesional dentro y fuera de la 

carrera militar; el segundo período es el que 

imparte la ECEM, en donde se recibe la 

formación para ser un Oficial de Estado 

Mayor, estudios de especialización que 

permiten sustentar el desempeño como 

comandante o asesor. 

 Tomando como referencia la revista 

que anteriormente publicaba la ECEM, sus 

libros de actas, documentos de trabajo y 

otros archivos, se pudo recopilar la 

información que se presenta en este artículo, 

pretendiendo dar un vistazo histórico de lo 

que se ha hecho en esta Escuela desde 1951, 

sin perder de vista los antecedentes a su  
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creación. 

 Para el personal directivo y alumnos 

que han pasado por la ECEM, para los 

futuros oficiales DEM y para el público en 

general, que este artículo haya permitido 

visualizar la grandeza de la Escuela de 

Comando y Estado Mayor "Dr. Manuel 

Enrique Araujo". 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Abrir  una buena  escuela de educa- 

ción  equivale a  cerrar una prisión por mu-

chos años. 

 (Jourdant) 

 No se puede moldear los hijos con-

forme a las ideas de los padres. 

 Hay  que  tomarlos  como Dios los 

da, amarlos y  educarlos lo  mejor  posible, 

sin torcer su inclinación. 

(Goethe) 

 La  educación  es  el  desarollo en el 

hombre de toda la perfección de que su         

naturaleza es capaz. 

 (Kant)  
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¿COMO ATRAER LA ATENCIÓN 

DE UN ALUMNO?  

 

        Myr. Salvador A. Giralt Barraza  

____________________________________ 

 

 "El maestro que  trate de enseñar  

sin antes inspirar  a sus alumnos con el 

deseo de aprender, es como quien forja el 

hierro en frío" (Horace Mann).  

 

 Todo el personal que ha trabajado en 

docencia se ha hecho esta pregunta: ¿Puedo  

ser  un   buen  instructor?  La  respuesta  la 

podríamos encontrar en los siguientes tér-

minos: 

 Ser realmente  un instructor depende  

de la opinión  que se tenga de los  estudian-

tes, viéndolos desde el atril en el salón de 

clase o en el campo de instrucción, al res-

ponder la pregunta: ¿Qué es lo que yo veo? 

Si uno ve a los estudiantes como una masa, 

sin forma ni individualidad, y solamente los 

percibe como individuos uniformados de 

ver-de o café, uno no es instructor; sino, 

cuando más, es una fuente de información, y 

quizás algunas veces, ni siquiera eso. 

 Pero si uno ve de frente a los estu-

diantes, particularmente mirándoles a los o-

jos, entonces quizás se habrá iniciado un 

contacto. Este contacto, sería la base que, 

posteriormente, con un mayor esfuerzo, po-

dría lograr que los alumnos aprendieran a ha-

cer algo que no podían o no conocían antes 

de tomar la clase. Este contacto visual per-

mite observar que cada rostro es distinto, y 

es el primer paso del proceso enseñanza-

aprendizaje. Nos permite apreciar que son 

personas con distintos antecedentes, de inte-

ligencia distinta, de situaciones socioeconó-

micas desiguales, de diferentes niveles edu-

cativos y características físicas; al lograr es-

to habremos comenzado a enseñar. 

 Al oír la palabra "escuela", muchas 

son las personas que inmediatamente se ima-

ginan los edificios, aulas, parques recrea-

tivos, equipo, libros o medios auxiliares de 

instrucción, con la esperanza de que sean a-

tractivos, cómodos, higiénicos y que estén en 

buenas condiciones. Esta evocación sólo es 

verdadera en parte.  

 Cuando se habla de escuela o clase, 

se habla de gente, de personas; se habla de 

instructores, por un lado, y de alumnos, por 

otro y, por supuesto, una escuela o una clase 

constituye una sociedad y, en este caso en 

particular, se trata de una sociedad militar. 

En esta sociedad, el instructor ocupa el 

segundo lugar en importancia; por supuesto, 

el primer lugar le corresponde a los alumnos. 

 La eficiencia del instructor dependerá 

de sus conocimientos, su talento y el esfuer-

zo que él dedique a las tareas que debe 

realizar. No obstante, "el calentamiento del 

hierro", para no intentar forjarlo, estando 

frío, se iniciará con la introducción de la 

lección o del bloque de instrucción que se 

impartirá. De ahí la importancia de tener 

docentes bien preparados para cumplir con la 

misión de enseñar. 

 En este artículo hablaremos acerca de 

cómo atraer la atención de un alumno. 

 Algunos alumnos dan la impresión 

de ser tan distraídos que captar su atención 

es un verdadero problema. Pero hay que 

comenzar a dar la clase de alguna manera, y 

antes de todo, el instructor debe atraer la 

atención de los estudiantes y comenzar de la 

mejor manera. Sin lugar a dudas, las 
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primeras palabras del instructor son más 

importantes para él que para los alumnos. 

Como sabemos, las primeras impresiones 

pueden ser duraderas e influyentes. 

 El objetivo del instructor o maestro 

es lograr que la clase se prepare para con-

centrarse en la materia a exponer. De igual 

importancia es la necesidad de comenzar a 

establecer contacto y captar la simpatía de 

los alumnos. Es responsabilidad del ins-

tructor mantener este contacto y la atención 

durante todo el período de clase. Es una 

norma el establecer que los alumnos con-

sideren a su instructor como una persona 

competente, conocedora, profesional, ho-

nesta e interesada en lo que hace y, además, 

que observe seguridad en sí mismo y 

proyecte confianza hacia los otros. 

 Para atraer con eficiencia la atención 

del alumno existen varios métodos y medios 

a disposición del instructor. Aquí solamente 

mencionaremos algunos, tales como: el buen 

humor, los métodos auxiliares del instructor, 

la participación en clase y, finalmente, el uso 

de ejemplo o anécdota. 

 

1.- EN CUANTO AL BUEN HUMOR  

  

 El buen humor puede ser muy eficaz 

siempre y cuando se tenga gracia o habilidad 

para ello. Sin embargo,  debe tenerse mucho 

cuidado al considerar que la anécdota o la 

relación humorística tienen que ser pertinen-

tes al tema y no simplemente un asunto de 

distracción y entretenimiento. 

 Cuántas veces no hemos tenido la o-

portunidad de escuchar a un profesor muy a-

meno que nos hizo reír; pero después si al-

guien nos pregunta de qué trataba el tema, a 

duras penas podemos recordarlo, mucho me-

nos señalar los puntos principales. Está cla-

ro, entonces, que la nota humorística breve, 

de buen gusto, y nunca de mal tono, deberá 

ser corta y sin rodeos. 

 

 

2.-  EN CUANTO A LOS MEDIOS  

      AUXILIARES  DE 

 INSTRUCCIÓN  

 

 Hay muchos medios, tales como: 

transparencias, diapositivas, cintas, 

películas, grabaciones, música, gráficas, 

modelos, si-mulacros y hasta equipo real, 

que el ins-tructor puede emplear con eficacia 

para hacer  resaltar los puntos que él 

estimare más importantes. La regla es que el 

mensaje (ya sea audible, visual o 

audiovisual) debe ser claro, breve, vivaz y 

pertinente.  

 Debe evitarse los temas demasiado 

escabrosos, desconocidos totalmente por los 

alumnos; o aquéllos muy difíciles, y de los 

cuales sabemos que no podrán captar nada.   

 El instructor no dedicará mucho 

tiempo preparando a los estudiantes para la 

comprensión de lo que los medios auxiliares 

les proyectarán o transmitirán. Lo más im-

portante es que el medio empleado debe lle-

var el mensaje por sí solo, evitando ser re-

dundante  en  explicaciones  o lecturas que la   

 

La eficiencia del instructor depen-

derá de sus conocimientos, su talen-

to y el esfuerzo que él dedique a las 

tareas que debe realizar. 
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ayuda proyecta o transmite. 

 

3.- EN CUANTO A LA 

 PARTICIPACIÓN DE LA 

 CLASE 

 

 La participación de la clase puede lo-

grarse mediante preguntas y respuestas, que 

bien podrán emplearse para atraer la aten-

ción al tema. Si embargo, hay que cuidarse 

de no caer en el juego del alumno que pre-

tende distraer el tema. Se debe evitar pre-

guntas relacionadas con la materia que se cu- 

brirán más adelante; de hacerlo, podría crear-

se confusión. 

 El instructor debe hacer preguntas fá-

ciles de contestar, con base a sus conoci-

mientos o experiencia previa. Si él sospecha 

que no sabrán contestarlas, entonces la pre-

gunta no debe hacerse. Tampoco se debe 

hacer preguntas larguísimas ni aquéllas cuya 

respuesta sea demasiado larga o muy deta-

llada.  

 Si  el  instructor  optara  por  emplear 

esta técnica, él debe observar los mismos re-

quisitos  de las ayudas auxiliares: las pregun- 

tas deben ser breves, sencillas y pertinentes. 

 

4.- EN CUANTO AL USO DE 

 EJEMPLOS O ANÉCDOTAS 

 

 Un ejemplo personal o histórico pue-

de ser muy eficaz; pero el relato deberá 

satisfacer todos los requisitos apuntados 

arriba (breve, sencillo y pertinente). 

 También se podría decir otro tanto 

del uso de las demostraciones, incluso los 

dramas cortos de índole cómico. 

 Hay que tener presente que lo que se 

persigue es atraer la atención y no solamente 

pasar un rato ameno sin objetivo alguno. 

Estas anécdotas nos sirven para trazar una 

relación de la importancia del tema con el 

pasado, el presente y probablemente qué pa-

saría en el futuro, si se obviase de una forma 

voluntaria o involuntaria este punto. 

 Para finalizar, recordemos que las 

maneras de atraer la atención de un alumno 

son muchas, que la investigación y la auto-

formación son también parte de todo buen 

docente. 

 

 

 

 

Oficial 

instruc- 

tor de la 

Escuela 

Militar 

imparte 

clases a  

un gru- 

po de 

caballe-

ros 

cadetes 
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